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1. BEVEZETES |

Ennek a tajékoztatonak az alapja az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1295/2013/EU rendelete (2013.
december 11.) a Kreativ Eurdpa program (2014-2020) 1étrehozasarol.

A Kreativ Eurdpa figyelembe veszi az Eurdpai Unid altal megalapozott egytittmitkddési politikat a
kulturalis teriileten. 2007-ben az Eurdpa Bizottsag altal 1étrehozott Eurdpai Kulturalis Program adott
el6szor lehetdséget kulturalis egylittmiikddési keretmegallapodasokra az EU tagallamok kozott,
valamint a tagallamok és az Europai Bizottsag kozt. Ez alapjan a Miniszterek Tanacsa elfogadott egy
Kulturalis Munkatervet ahol meghatarozasra keriiltek a 2015-2018-ig tart6 idészak prioritasai,

melyek megoldast probalnak keresni azokra a kulcs kihivasokra, melyekkel a kulturalis szervezeteknek,
valamint a kis-és kozépvallalkozasoknak kell szembe nézniiik a kulturalis és kreativ szektorban,
nemzeti és EU-s szinten is, a globalizacid és digitalizacio hatasai altal 1étez6 kdrnyezetben.

Mind az Europai Kulturalis Program, mind a Kulturalis Munkaterv 2015-2018 segit értelmezni €s
megérteni azt a politikai keretmegallapodast, melyben a Kreativ Eurdpa Program (tovabbiakban:
,Program”) mikdodik, illetve az alapvetd célkitiizések megvalositasara nyujt finanszirozasi
lehetdségeket.

Az Eurdpai Bizottsag felelds a Kreativ Europa program (a tovabbiakban ,,a Program™) végrehajtasaért
és egyedi eurdpai unios tamogatasokat odaitélé hatarozatok meghozatalaért. Az Oktatasi,
Audiovizualis és Kulturalis Végrehajto Ugynokség (a tovabbiakban ,,az Ugynokség") kezeli a Kultara
és a MEDIA alprogramokat az Eurdpai Bizottsag nevében és iranyitasa mellett.

A Kreativ Eurdpa programrol altalanos hattér informaciok talalhatok az alabbi linken:
http://ec.europa.eu/creative-europe/

2. CELKITUZESEK ES PRIORITASOK
2.1 Célkitiizések és prioritasok

Az 1-es pontban leirtak alapjan, a program olyan projekteket timogat melyek leginkabb nemzetko6zi
mobilitassal, kozonségfejlesztéssel és kapacitasépitéssel (digitalizacio, 0j tizleti modellek, oktatas és
képzés) foglalkoznak.

A tamogatott projekteknek megalapozott stratégiaval és részletes projekt leirassal kell rendelkezniiik,
hogy miként tervezik megvalositani a fent leirt prioritdsok egy vagy tobb pontjat. A palyazat online
(14.3-as pont) benyujtasakor a palyazati tirlapon a palyazoknak a felsorolt 5 prioritas koziil maximum
harmat kell bejelolnitiik, melyek leginkabb kapcsolodnak a projekthez. E harom kategoriat
rangsorolniuk is kell a palyazati tirlapon.

Ezen prioritasok részletes leirasa az alabbi 5 pontban olvashato (A, B, C1, C2 és C3). A kapacitasépités
rovid leirasa (C pont) utmutatoként szolgal.

A) Nemzetkozi mobilitas

Az europai kulturalis és kreativ agazatok orszagokon ativeld és nemzetkozi miikodoképességének
tamogatasa, a kulturalis és kreativ alkotasok orszagokon ativel6 forgalmanak, valamint a kulturalis
és kreativ szereplOk, kiilonGsen a miivészek orszagokon ativelé mobilitasanak elésegitése, annak
érdekében, hogy terjesszék a kulturalis cserét, kultarak kozti parbeszédet, a kulturalis sokszintliséget,
valamint a tarsadalmi integraciot.


http://ec.europa.eu/creative-europe/

A nemzetkozi mobilitas nem csak a koordinaciot, adminisztraciot, és végrehajtast jelent a projektben. A
mobilitasnal eredményekrdl beszéliink.

Azon projektek melyek prioritasa a nemzetkozi mobilitas, hatdrokon ativeld mobilitasi stratégidval kell
rendelkeznitik, melyek magukban foglaljak:

- kapacitasépitést a projektben résztvevo kulturdlis szereplok szdmara a nemzeti és nemzetek kozti
munka soran,

- alkotasokat, produkciokat,

- professzionalis készségek fejlesztését, oktatast/képzést,

- karrier lehetoségeket miivészek és kulturalis szakemberek szamara, hogy nemzetk6zi szinten is
végezhessék munkajukat,

- 1j piacokra val6 belépést,

- halozati lehetdségek, egylittmiikodések kiépitését,

- 1j és szélesebb korli kozonség elérését,

“ ey

megkonnyitését

B) K6zonségépités

A kozOnségépités a Kreativ Eurdpa program egyik fontos 0j prioritasa, amely el6segiti, hogy az
europai miivészek/kulturalis szakemberek és miiveik a lehetd legtobb emberhez jussanak el egész
Eurdpaban, tovabba a kulturalis alkotasokhoz valé hozzajutds lehetdségét, kiilonds tekintettel
gyermekek, fiatalkortiak, fogyatékkal él0k és olyan alulreprezentalt csoportok szamara mint az
Eurdpaba érkezett/érkez6 menekiiltek.

Tovabbi célja, hogy segitsen a kulturalis szervezeteknek alkalmazkodni ahhoz az igényhez, hogy a
kozonséget 11j és innovativ modszerekkel kozelitsék meg, részben a megtartas, részben a bovités
¢és a diverzifikalas szandékaval, beleértve mindazoknak az elérését, akik jelenleg nem tartoznak a
kozonséghez, tovabba, hogy fokozzuk az élményt a jelenlegi és jovObeni kdzonség szamara és
elmélyitsiik a hozzajuk fiiz6d6 kapcsolatot.

Bizonyos esetekben a kdzonségépitési készségek és képesség fejlesztése lehet maganak a projektnek
az egyik célja. Mas esetekben, példaul a mivészek/kulturalis szakemberek Kkarrierjének
elomozditasat célzo, kdzos alkotasokat, koprodukciokat és eldaddkdrutakat érintd projektek esetében
a projektekhez vilagos kdzonségépitési stratégianak kell tarsulnia annak érdekében, hogy a projekt ne
kizarolag a ,,szallitoi” oldalra koncentraljon, €s is biztositsa, hogy a tevékenységek a lehetd
legnagyobb hatast fejtsék ki. Hasonld6 modon, a csereprogramokban és rezidens programokban
résztvevo milvészeket érintd projekteknek is torekedniiik kell arra, hogy kolcsonhatas jojjon létre a
helyi kozosségekkel és kozonséggel ahelyett, hogy a mobilitasi tapasztalatszerzés a kozvetlen
kollégakra korlatozodna. A kozonségépitési szemlélet fontos szerepet jatszik a projektek
mindségének, valamint a program célkitlizéseihez és prioritdsaihoz vald hozzajarulasuknak az
értekelésekor.

A kozonségépités stratégia kivitelezésénél sziikségszerii, hogy a projektben résztvevd
munkatarsak specidlisan a kozonségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokra legyenek kijelolve és
kiképezve. A képzés elengedhetetlen része kell, hogy legyen az ilyen tipust stratégiaknal. A
palyazoknak eldzetesen is kell kutatasokat végezniiik a stratégia kialakitdsa soran, illetve
torekednitik kell a szegmentacios modellek alkalmazasara. A kdzonségfejlesztési tevékenységek
monitoring folyamata és sikere tobbek kozott a kozonségek visszajelzéseinek (formalis és
informalis uton) 0sszegyijtésébol fakad, mely egy jo gyakorlat.



A kOzOnségépitési stratégia kidolgozasa soran foglalkozhat példaul az alabbi kérdésekkel (a felsorolas

nem teljes):

Miért?
- Mi az oka annak, hogy a k6zonségépitéssel foglalkozik?
. Gazdasagi sziikségszerliség
. A finanszirozok altal el6irt kotelezettség
. A szervezet meg van gy6zdédve arrdl, hogy a munkéjuknak ez egy fontos
dimenzioja
Mi?
- Mi a célja a kozonségépitési munkajuknak?
o A kozonségiik szélesitése (azaz még tobb ugyanolyan profillal rendelkezé embert
odavonzani, mint a jelenlegi kdzonségiik)?
o A kozonségiik diverzifikalasa (azaz a jelenlegi kozonségiikhdz képest eltérd
profillal rendelkez6 embereket odavonzani)?
e A kapcsolatuk elmélyitése a jelenlegi kozonségiikkel (azaz jobb tapasztalatot
kindlni a jelenlegi kozonségiiknek, példdul segitséget nyujtani a szamukra a
komplex miivek megértéséhez)?
Ki?
- Ismerik a meglévo célcsoportjaikat?
- Milyen 10j célcsoportokat szeretnének elérni, és miért?
- Végeznek-e kutatasokat a kozonségiik korében és azok korében, akik még nem tartoznak
oda, és ha nem, miért nem?
Hogyan?

- A kozonségépités szerves részét képezi-e a munkajuknak? Van-e kifejezetten erre
kidolgozott stratégiajuk?
- Milyen kdzonségépité modszereket szeretnének alkalmazni?
o Alulrdl felfelé iranyuld médon, bevonva 6ket a programkészitésbe, az alkotasba vagy
kozosségi finanszirozasba;
o Részvételen alapuld miivészet folyamatan keresztiil;
o Lefelé iranyuldé modon, a miivekrél folytatott utdlagos parbeszéden keresztiil (pl.
személyes talalkozd a miivészekkel stb., vagy a kozdsségi médian keresztiil stb.)
o Partnerkapcsolatok kialakitasa mas agazatokkal/ mas kulturalis szervezetekkel
o Onkéntes munkan keresztiil

- Vannak-e a személyzetiiknek olyan tagjai, akiket kifejezetten kozonségépitési feladatokkal
biztak meg?

- Hogyan fogjak odavonzani azokat az embereket, akik jelenleg nem tartoznak a
kozonségiikhoz?

- Tartanak-e k6zonségépitési képzést az alkalmazottaiknak?

- A kozonségépités szerves részét képezi-e a szervezetiik iranyitasanak? Kiértékelik-e a
kozonségépités tevékenységek terén elért elérehaladast és az eredményeket?

C) Kapacitasépités

A kapacitasépités célja a kulturalis szereplok képességeinek/készségeinek fejlesztése, nemzetkozi
karrier, szakmai lehetdségek eldsegitése illetve a kulturalis és kreativ mitvek hatarokon ativeld,
nemzetko6zi korforgadsanak motivalasa.



C.1) Digitalizacio

A digitélis valtds nagy hatassal van a kulturalis és kreativ termékek létrehozdsaban, terjesztésében,
elérésében, felhasznalasaban és értékesitésében. Ezek a valtozasok széles korii lehetdségeket kinalnak a
kulturalis és kreativ szektorok szdmara. E lehetdségek kihasznalasa érdekében a kulturalis és kreativ
szektoroknak 0j készségeket kell kifejleszteniiik, 0j termelési, terjesztési modszerek illetve iizleti
modellek létrehozasanak terén.

A fent leirtak alapjan a Kreativ Europa Kultira-alprogram olyan nemzetkdzi természetli projekteket
tamogat, amely lehet6vé teszi a kulturdlis szereplOk szamara a digitalis valtast, batoritva a digitalis
technoldgiak hasznalatat a termelés, terjesztés és felhasznéalds soran. A tevékenységek magukba
foglalhatjak workshopok szervezését, Uj terjesztési csatornak tesztelését, vagy eszkozfejlesztést a
kulturalis tartalom digitalizaciojara. Ezek és mas tevékenységek a legtobb esetben szorosan
kapcsolodnak majd a kozonségépitéshez vagy 1j lizleti modellekhez. A jelentkezének el kell fogadnia
ezeket a kapcsolatokat, és ki kell fejteniiik, hogy mi a tevékenység elsddleges célkitiizése.

Azon projektek, melyek e prioritast célozzak meg, innovativ megkozelitéssel kell rendelkeznitik, illetve
tul kell mutatniuk a tartalom digitalizacidjan.

C.2) Uj iizleti modellek

Az 10j technologiak altal kinalt lehetOségek sziikségessé teszik az 1 ilizleti modellek fejlesztését és
tesztelését a kulturalis szektoroknak menedzsment, marketing bevételi eljaras szempontbol. Ezzel egy
idében a kulturalis és kreativ szereploknek novelnie kell anyagi és {izleti képességeit, hogy jobban
teljesitsen a piacon, illetve teljes mértékben kihasznalhassdk a tamogatasi lehetdségeket, melyek
egyarant valtoznak a pénziigyi szerkezettel.

A fent leirtak alapjan a Kreativ Europa Kultira-alprogram olyan nemzetkdzi projekteket tdmogat,
melyek erdsitik/fejlesztik a kulturalis szereplok iizleti készségeit, hogy lehetdségiik legyen jobban
megérteni a valtozd gazdasagi szerkezetet, illetve hogy 10j pénziigyi forrasokat, menedzsment
modelleket talaljanak a jobb teljesitmény és koltséghatékonysag érdekében. A tevékenységek magukba
foglalhatjak (de nem mindenképp) workshopok szervezését, k6zos munkateriiletek létrehozasat, j
tizleti modellek fejlesztését és tesztelését, menedzsment megkozelitéseket, és mas tevékenységeket
melyek kapcsolodnak a kulturalis és kreativ szektor vallalkozoi készségeihez.

A jelentkezOknek nem szabad elfelejteni az uj lizleti modell és a tobbi prioritas (digitalizacio,
kozonségépités) kozti kapcsolatot, és meg kell hataroznia az els6dleges célkitlizést és annak hatasat a
tobbi prioritasra.

C.3) Oktatas és képzés

Lehetové teszi, hogy a kulturdlis szereplék 10j képességeket/készségeket fejlesszenek, melyek
gazdagitjak professziondlis tevékenységiiket, mellyel az Eurdpai Unid egyik f0 prioritasaként novelni
tudjak esélyeiket a munkaerd piacon. A muvészeti és kulturdlis oktatas/képzés természetesen szerves
része ennek a torekvésnek.

Ennek értelmében a Kreativ Europa Kultura alprogram olyan nemzetk6zi projekteket tamogat, melyek
lehetoséget adnak a résztvevOknek, hogy 10j képességeket sajatitsanak el, és gazdagitsak
munkatapasztalatukat. Legyen akar projektben résztvevO oktatasi intézmények altal elismert formalis
talalkozo, vagy olyan nem formalis tevékenység ahol a kozéppontban a miivészeti képzés all.
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Fontos hogy e célkitlizést egyértelmii magyarazatot kdvetel, hogy miként kapcsolodik a tobbi
prioritashoz.

A rendszer sajatos jellemzOin feliill, és a szubszidiaritas elvét figyelembe véve a tamogatott
projekteknek hozza kell jarulniuk a Kreativ Eurdpa program 1étrehozasarol sz616 1295/2013 rendelet 5.
cikkében meghatarozott eurdpai hozzaadott érték 1étrehozasahoz.

Az euroépai halézatok tAmogatisanak elsédleges célja:

- téarsfinanszirozast nyujtani olyan tevékenységek megvaldsitisa érdekében, amelyek célja a
kulturalis és kreativ agazatok orszagokon ativeld és nemzetkdzi miikoddoképességének,
valamint a valtozashoz val6 alkalmazkodoképességének a megerdsitése;

- tarsfinanszirozast nydjtani olyan atfogd célok megvalodsitasa érdekében, mint a kulturalis és
nyelvi sokféleség elsegitése és népszeriisitése, valamint ezen dgazatok versenyképességének
erdsitése, az innovacio tamogatasan keresztiil is.

Az eurdpai halozatok tamogatasanak célja, hogy a kulturalis és kreativ agazatok szerepl6ire
strukturdlod hatast gyakoroljon, ezért nagy lefedettséggel rendelkezd, de korlatozott szamu halozat
kap majd tdmogatast az alagazatok széles skalajarol. Lehetdség szerint torekedni kell a mar meglévo
halozatok kozotti, a hdlozatok szervezeti és pénziigyi strukturajanak megerdsitése és a parhuzamos
er6feszitések megeldzése érdekében létrehozott nagyobb szinergiakra.

Az alprogram azon prioritasai, amelyek az agazat nemzeteken ativel6 mitkddéséhez sziikséges
kapacitasinak megerdsitésével kapcsolatosak, és amelyekre a palyazoknak a palyazatukat
kifejezetten alapozniuk kell, a kdvetkezok:

- olyan tevékenységek tamogatasa — beleértve a digitalis technologiak alkalmazéasara valo
Osztonzést, az innovativ kozonségépitési szemléletek, valamint az 1) iizleti és vezetési
modellek vizsgalatat —, amelyek a kulturalis és kreativ szereplOk szamara a kulturalis és kreativ
agazatok megerOsitéséhez hozzajaruld készségeket, kompetenciakat és szakismeretet
nyujtanak;

- olyan tevékenységek tamogatasa, amelyek lehet6vé teszik a kulturalis és kreativ szereplok
szamara, hogy nemzetkézi szinten egyiittmiikodjenek, tovabba — lehetdleg hosszi tavua
stratégiak alapjan — nemzetkozi karriert fussanak be és nemzetkdzi tevékenységet folytassanak
az Uniodban és az Union kivill;

- az eurdpai kulturdlis és kreativ szervezetek, valamint a nemzetkdzi halézatépités
megerdsitésének tamogatasa a szakmai lehetéségekhez vald hozzajutas elésegitése érdekében.

A kozOnségépitési prioritasrol tovabbi informaciokat talal ennek a tajékoztatonak a 2. mellékletében.

Az eurdpai platformok intézkedéssel ellentétben az eurdpai haldzatok tdmogatasanak célkitlizései és
prioritasai inkabb ,vallalkozastol vallalkozasig” iranytiak, abban az értelemben, hogy olyan
tevékenységeket tdmogat, amelyekkel kulturalis szakemberek segitenek mas kulturalis szereploknek
halozatépités, a tarsaktol vald tanulas, csereprogramok stb. révén professzionalis szintre jutni. Az
europai platformok inkabb ,,vallalkozastol a fogyasztdig” iranyuak, abban az értelemben, hogy a nem
hazai, feltorekvé miivészek kiallitasa és/vagy bemutatasa mellett elkdtelezett kulturalis szervezetek
azonositasa ¢és lathatosaga kap prioritast.

F2.2 Megcélzott projektek

A halozatok fontos szerepet jatszanak abban, hogy az Eurdpa-szerte szétaprozott nemzeti szereploket
egyesitsék. Emellett agazatuk fontos multiplikatorai, és segithetnek felgyorsitani az agazatok
alkalmazkodasat az ismeretek megosztasa és a felvilagositd tevékenységek révén megismert
kihivasokhoz, ezaltal eldsegitve, hogy a kulturalis szereplok szdmara tdmogatd kornyezet j6jjon létre.



A halozatok intézkedés végrehajtasaval azoknak a haldzatoknak a tevékenységét tamogatjak,
amelyeknek a tevékenysége 6sszhangban all a Kreativ Eurdpa program Kultura alprogramjanak a
célkitlizéseivel és prioritasaival. Ennek érdekében a partnerségi keretmegéllapodésokat2 kotnek,
amelyeket 2014-ben és 2017-ben fognak alairni 3 illetve 4 évre.

A partnerségi keretmegallapodasok alapjan az egyedi megallapodasoknak odaitélt tamogatas
éves Osszege nem haladhatja meg a 250 000 EUR-t.

Az aldbbiakban pusztan a szemléltetés kedvéért felsorolasra keriil néhany tevékenyés, amelyek a
projekteken belill tamogatast kaphatnak, amennyiben hozzajarulnak a fenti célkitlizésekhez és
prioritasokhoz (felhivjuk a figyelmét, hogy a lista nem teljes korti):

- Talalkozok, konferenciak, workshopok szervezése és/vagy eszkozok, tobbek kozott digitalis
eszkozok fejlesztése, amelyek eldsegitik az informaciok és gyakorlatok cseréjét, valamint a
kollégaktol valé informalis tanulast, ami fontos szerepet jatszik az agazatok kapacitasanak a
megerdsitésében, kiilonos tekintettel a nemzetkdzi és professzionalis szakmai szintre térténd
emelésiikre.

- A tobboldalu cserék, szakmai haloézatok és partnerkapcsolatok kiépitésének és a
projektfejlesztésnek az elomozditasa. A cserékre sor keriilhet szakemberek kozott, vagy
lehetnek tobbrétiiek, példaul miivészekkel, politikai dontéshozokkal stb.

- A kultira eurdpai, nemzeti, regionalis és helyi szintli fejlesztésére vonatkozo politikak,
programok és akadalyok elemzése és Osszehasonlitasa. A hozzaférhet6 és ujra felhasznalhato
ismeretek terjesztése a kulturalis szereplok, dontéshozok, befektetok és a kozvélemény
szamara.

- Mennyiségi és mindségi adatok gylijtése az agazat fejlédésérdl, Osszehasonlithatd adatok
gyljtésére és értelmezésére szolgald modszertanok kidolgozasa a halozatok segitségével, ahol
ez lehetséges. Ez segit megoldani azt a problémanak, hogy jelenleg szamos agazatrol nem
allnak rendelkezésre 6sszehasonlithaté mennyiségi €és mindségi adatok.

- A kulturdlis szakembereket, miivészeket vagy a kozonséget segitd hirlevelek készitése és
szakmai adatbazisok fenntartasa.

Az intézkedésnek elsésorban nonprofit projekteket kell tamogatnia.

Az intézkedés egyedi jellemzOin felill, és a szubszidiaritas elvét figyelembe véve a tamogatott
projekteknek hozza kell jarulniuk a Kreativ Eurdpa program létrehozasarél szol6 1295/2013 rendelet
5. cikkében meghatarozott eurdpai hozzaadott érték létrehozasahoz.

3. UTEMTERV

A program id6étartamanak varhato iitemterve a kdvetkezo:

e A
A pal}’larzatl Benytjtési Ertékelési A palyazok Partnerségi tevékenységek
felhivas kY - 1x ‘i . . . ,,
. hataridé 1d6szak tajékoztatasa keretmegallapodas kezdo
kozzététele - 1x .
idépontja
2017
2016. 2016 november . (. - juniusa és
oktéber o5 4 hénap 2017. marcius 2017. aprilis decembere
kozott

A hatarid6 nem hosszabbodik meg, ha a benyujtasi hatarid6 a palyazo orszagaban iinnepnapnak szamito
napra esik. A palyazoknak a palyazatuk beadasanak tervezésekor ezt figyelembe kell venniiik.




4. A RENDELKEZESRE ALLO KOLTSEGVETES

A jelen felhivashoz kapcsolédoé koltségvetés 6.200.000 eurd.

Az EBurépai Bizottsig és az Ugyndkség a program sordn minden évben kdzzétesz egy éves
munkaprogramot, amely tartalmazza az adott évben halozati projektekre szant koltségvetést.

Az Eur6pai Unid (a tovabbiakban ,,Unio”) pénziigyi hozzajarulasa nem haladhatja meg a projekt
Osszes tdmogathato koltségének 80%-at. A fennmarad6 Osszeget a palyazoknak kell biztositaniuk.

Az Ugynokség fenntartja maginak a jogot, hogy ne ossza szét az Osszes rendelkezésére 4llo
pénzeszkozt.

5. TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

Az alabbi feltételeknek megfeleld palyazatok keriilnek részletes értékelésre.

5.1 Formai feltételek
Csak olyan palyézatok vehetok figyelembe, amelyek eleget tesznek az alabbi feltételeknek:

- az Unié valamelyik hivatalos nyelvén nyujtottak be elektronikus trlapon, amelyet
hianytalanul kitoltottek, és csatoltdk az Osszes sziikséges, alairt mellékletet (eredeti
alairasok vagy azzal egyenértékii alairas sziikséges);

FONTOS:

Jelen palyazatnal mar nincs papir alapu beadas. Minden elektronikusan torténik.

5.2 Tamogathaté orszagok

A kovetkezo orszag kategériakban miikodo jogi személyek palyazatai tamogathatok, amennyiben a
Kreativ Eurdpa program létrehozasarol szold 1295/2013 rendelet 8. cikkében foglalt valamennyi
feltétel teljesiil, valamint a Bizottsag €s az orszag kozott megkezdddtek a targyalasok:

1. a2001/822/EK’tanacsi hatarozat 58. cikke szerint a programban val6 részvételre jogosult
unios tagallamok és tengerentali orszagok és teriiletek;

2. az elbcsatlakozasi stratégiak keretében kedvezményezett csatlakozo orszagok, tagjeldlt orszagok
és potencialis tagjelolt orszagok a szoban forgd orszagok unios programokban vald részvételére
iranyado, a vonatkozo keretmegallapodédsokban, tarsulési tanacsi hatarozatokban vagy hasonlo
megallapodasokban meghatarozott altalanos elvekkel és szerzodési feltételekkel 6sszhangban;

3. az EGT-megallapodasban részt vevé EFTA-orszagok az EGT-megallapodas rendelkezéseivel
Osszhangban

4. az eurdpai szomszédsagpolitikdban részt vevd orszagok, az ezen orszadgokkal egyiitt, az unios
programokban vald részvételikkre vonatkozd keretmegallapodasok alapjan meghatarozott
eljarasokkal 6sszhangban.

Az Ugynokség kivélaszthatia nem unids tagillambol szarmazé jelentkezék palyazatat is,
amennyiben az odaitélés napjan a fent emlitett rendelet altal meghatarozott, az adott orszag
programban valo részvételének feltételeit megallapité megallapodéasokat mar alairtak.

Azoknak az orszagoknak a frissitett listaja, amelyek megfelelnek az 1295/2013 rendelet 8.
cikkében foglalt feltételeknek, és amelyekkel a Bizottsag megkezdte a targyaldsokat,
megtalalhaté az alabbi linken:
https://eacea.ec.europa.eu/creative-europe/library/eligibility-organisations-non-eu-countries_en



https://eacea.ec.europa.eu/creative-europe/library/eligibility-organisations-non-eu-countries_en

5.3 Tamogathato palyazok

5.3.1 A palyazo szervezeteknek a Kreativ Eurdépa program (2014-2020) létrehozasarol és az
1718/2006/EK, az 1855/2006/EK és az 1041/2009/EK hatarozat hatalyon kiviil helyezésérdl szolo
1295/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 2. cikkében meghatarozott kulturalis és kreativ
agazatokban kell tevékenykedniiik. A tevékenységet igazolni kell (példaul az alapszaballyal).

A kizéarélag audiovizualis iparadgakat és/vagy a MEDIA alprogram ala tartozo tevékenységeket lefedd
eurdpai halozatok ennek az intézkedésnek a keretében nem tamogathatok. Tamogathatok ugyanakkor az
els6sorban nem audiovizudlis dgazatokbol allo, de az audiovizudlis adgazat képviseldit is magukban
foglal6 halozatok.

5.3.2 A palyazo szervezeteknek palyazatuk benyujtasakor bizonyitaniuk kell tudni, hogy az e
tajékoztatd 3. pontjdban szerepld benyujtasi hataridét megel6zden legalabb két évig jogi személyként
léteztek.

Természetes személyek nem igényelhetnek tdmogatast.

5.3.3 A halozatok hivatalos székhelyének az e tajékoztatd 5.2 pontjaban hivatkozott orszag kategoridk
valamelyikében kell lennie. A haldzatoknak legalabb 15 tagszervezetbdl (jogi személyek) kell allniuk,
amelyek legalabb 10 kiilonb6z6 orszagban rendelkeznek hivatalos székhellyel a tajékoztatd 5.2
pontjaban hivatkozott kategériak barmelyikébodl. Legalabb 6t tagszervezetnek az 5.2 pont 1., és 3.
bekezdésében emlitett ot kiilonbozé orszagban kell hivatalos székhellyel rendelkeznie. A

tagszervezetek szamat 1gazolni kell.

5.3.4 A palyazoknak palyazatuk benyujtasahoz a palyazati Grlapon meg kell adniuk a résztvevo-
azonositd kodjukat (PIC-kdd). PIC-kddot tigy lehet 1étrehozni, hogy regisztraljak a szervezetiiket az
oktatasi, audiovizualis, kulturalis résztvevéi portalon.

A résztvevOi portal lehetdvé teszi, hogy a palyazok a jogi statuszukkal kapcsolatos informéaciot
feltoltsék illetve frissitsék, tovabba, hogy csatoljak az eldirt jogi és pénziigyi dokumentumokat.

Tovabbi informaciokért kérjiik, olvassak el a Résztvevdi Portalon torténd regisztracioval kapcsolatos
13.2 pontot.

5.4 Tamogathaté tevékenységek

Tamogathat6 tevékenységként olyan tevékenységek vehetok figyelembe, amelyek a tajékoztatd 2.
pontjaban meghatarozott célkitlizések és prioritasok megvalositasat szolgaljak.

A halézat tevékenységeinek kapcsolodniuk kell a Kreativ Eurdpa program (2014-2020) 1étrehozasarol
¢s az 1718/2006/EK, az 1855/2006/EK és az 1041/2009/EK hatéarozat hatalyon kiviil helyezésérol
sz616 1295/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 2. cikkében meghatarozott kulturalis és
kreativ agazatokhoz, kivéve a kizarolag az audiovizualis agazatoknak szentelt tevékenységeket. Az
audiovizualis tevékenységek azonban tamogatast kaphatnak akkor, ha nem audiovizualis kulturalis
¢s kreativ dgazatokkal kapcsolatos halozatépito tevékenységek kiegészitd tevékenységeit képezik.

5.5 Tamogathatésagi idoszak

A tevékenységeknek a haroméves partnerségi keretmegallapodasok esetén 2014 szeptembere ¢€s
decembere kozott kell elkezdddniiik, négyéves partnerségi keretmegallapodasok esetén pedig 2017
majusa és decembere kozott.

Unids tamogatas azonban csak akkor itélheté oda egy mar elkezdett projektnek, ha a palyazo igazolni
tudja, hogy a projektet mar a megallapodas alairasa el6tt sziikséges volt kezdeni. Az Ugynokségnek
mindenképpen jova kell hagynia az indoklast, amivel a projektnek a megallapodés alairasat megel6z6
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kezdetét alatamasztjak, tovabba a projekt nem kezdddhet el az e tajékoztatd 3. pontjaban meghatarozott
benyujtasi hatarido elott.

A késObbi évekre vonatkozo egyedi megallapodasok alapjan végzett tevékenységek azonban nem
lehetnek atfedésben a korabbi egyedi tamogatasi megallapodas tdmogathatosagi idészakaval.

A mar befejezett projektekhez nem nyujthatd visszamendleges tamogatas.

Nem mindsiilnek tovabba tamogathatonak azok a projektek, amelyek iitemterviikk szerint az e
tajékoztatoban meghatarozott idétartamnal hosszabb ideig tartanak.

A tamogathatosagi idoszak a maximalis idGtartamon til nem hosszabbithato meg.

6. KIZARASI FELTETELEK

6.1 Részvételbdl valo kizaras

Kizarjak a palyazati felhivasban valo részvételbdl azokat a palyazokat, akik az alabbi helyzetek
valamelyikében vannak:

@) cs0dbe mentek vagy felszdmolasi eljaras alatt allnak, ligyeiket a birdsag intézi, hitelezdikkel
egyezséget kotottek, gazdasagi tevékenységiiket felfiiggesztették, a fentick miatt eljaras alatt
allnak, vagy a tagallami torvények vagy jogszabalyok szerinti hasonlo eljaras kovetkeztében
barmely ezekhez hasonl6 helyzetben vannak;

(b) veliik vagy az 6ket képviseld, neviikkben dontési vagy felettiik ellendrzési jogkorrel rendelkez6
személyekkel szemben valamely tagallam illetékes hatoésaga szakmai magatartasukkal
kapcsolatos blincselekmény miatt jogerds itéletet hozott;

(c) sulyos szakmai kotelességszegést kovettek el, amit az illetékes engedélyezésre jogosult
tisztviseld barmely, altala indokoltnak tartott eszkozzel bizonyithat, ideértve az Eurdpai
Beruhazasi Bank (EBB) és mas nemzetkdzi szervezetek hatarozatait is;

(d) tarsadalombiztositasi hozzajarulasi illetve adofizetési kotelezettségiiket nem teljesitették azon
orszag jogszabalyai szerint, ahol székhellyel rendelkeznek, vagy az illetékes engedélyezésre
jogosult tisztviseld orszaganak illetve annak az orszdgnak a jogszabalyai szerint, ahol a
megallapodast teljesiteni kell;

(e) csalds, korrupcio, blinszervezetben vald részvétel, pénzmosas vagy barmely egyéb, az Unid
pénziigyi érdekeit sértd jogellenes cselekmény miatt jogerdsen itélet sziiletett elleniik vagy az
Oket képviseld, neviikben dontési vagy felettiik ellendrzési jogkorrel rendelkezd személyek
ellen;

U jelenleg az Unio altalanos koltségvetésére alkalmazandd pénziigyi szabalyokrol szolo 2012.
oktoberi 966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet® (a tovabbiakban ,,a
koltségvetési rendelet™) 109. cikkének (1) bekezdésében emlitett kozigazgatasi szankcid
hatalya ala tartoznak).

6.2. Kizaras a tamogatas odaitélésébal

A palyazok nem részesiilhetnek pénziigyi tamogatasban, ha a tamogatas odaitélési eljaras folyaman:

(@) Osszeférhetetlenség mertil fel veliikk kapcsolatban;

(b) az Ugynokség 4ltal a timogatas odaitélési eljarasban valo részvétel feltételeként megkovetelt
informacié tekintetében megtévesztd informacidt szolgaltattak, vagy nem szolgaltattak
informaciot;

(c) a fenti 6.1 pontban emlitett kizarast eredményez6 helyzetek valamelyikében vannak.

A koltségvetési rendelet 109. cikkével 6sszhangban kozigazgatasi és pénziigyi szankciok szabhatok ki
azokra a palyazokra, akik megtéveszté informaciot szolgaltattak, vagy akikrél bebizonyosodik, hogy egy
korabbi tAmogatas odaitélési eljaras soran sulyosan megszegték szerzodéses kotelezettségeiket.
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6.3. Igazol6 dokumentumok

A palyazoknak egy ugynevezett erkolesi nyilatkozatott kell alairniuk arrdl, hogy nincsenck a fent
emlitett és a koltségvetési rendelet 106. cikke (1) bekezdésében valamint a 107. cikkében meghatarozott
helyzetek egyikében sem.

Az erkdlcsi nyilatkozat elérheté az Ugyndkség oldalan:
https://eacea.ec.europa.eu/creative-europe/funding/support-european-networks-eacea-392016 en

Az alairt erkélcsi nyilatkozatot csatolni kell a palyazati tirlaphoz.

7. KIVALASZTASI FELTETELEK

A palyazoknak stabil és elegendd finanszirozasi forrassal (pénziigyi képesség) kell rendelkezniiik ahhoz,
hogy tevékenységiiket a projekt megvaldsitasanak teljes idOtartama alatt fenntartsak, és a
finanszirozasaban részt vegyenek. A palyazo szervezeteknek rendelkezniiik kell a javasolt projekt
elvégzéséhez sziikséges szakmai hozzaértéssel és képzettségekkel (operativ képesség).

A jelentkezOknek be kell nyGjtaniuk egy kitoltott és alairt erkolesi nyilatkozatot, amely tanusitja jogi
személy statuszukat, valamint a javasolt tevékenységek végrehajtasahoz sziikséges pénziigyi és operativ
képességiiket.

7.1 Pénziigyi képesség

- 60.000 euro alatt:
o alairt erkélcsi nyilatkozat

- 60.000 euro felett:
o alairt erkolcsi nyilatkozat
o akét utolso lezart pénziigyi évre vonatkozo pénziigyi kimutatasokat (beleértve a
mérleget, az eredmény-kimutatast és a mellékleteket).

- Minden esetben a fentiekkel kiegészitve:
o egy jovahagyott kiilsé konyvvizsgalo altal készitett kiilsé konyvvizsgaloi jelentés

7.2 Operativ képesség

- A palyazo szervezeteknek elengedhetetlen, hogy rendelkezzenek a projekt megvaldsitdsahoz
sziikséges professzionalis kompetenciakkal. Ennek értelmében az jelentkezOknek sziikséges
csatolniuk erkélesi nyilatkozatukat, illetve azon palyazok szamara, kik 60.000 eurdnal
nagyobb tdimogatasara adjak be igényiiket sziikséges:

o A palyazat koordinaciojaért és lebonyolitasaért felelds személyek onéletrajzat (minden
partner szamara) biztositani

o Az utolso két évi tevékenységiikrél beszamolni egy jelentés formajaban.

Az Ugyndkség értékeli és megvizsgalja, milyen szintii alvallalkozéi tevékenységeket vesznek
igénybe a palyazok a javasolt projekt megvalositasahoz.
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8. ODAITELESI FELTETELEK

A tamogathat6 palyazatokat a kdvetkezd szempontok alapjan biraljak el:

Feltétel Meghatarozas Maximalis pontszdm

1. Relevancia Hozzéjarul-e az alkalmazas az 30
intézkedés célkitlizéseihez és
prioritasaihoz?

2. A tartalom és a tevékenységek | Hogyan valdsul meg a projekt? 25
mindsége
3. Kommunikacio és terjesztés | Milyen megkozelitést alkalmaz a 15

projekt a tevékenységei
kommunikaciojahoz és az ismeretek és
tapasztalatok dgazaton beliili és
hatarokon tali megosztasahoz?

4. Az eurdpai halozat minésége | Mennyire reprezentativ és stabil a 30
hal6zat?

1. Relevancia (30)

Ez a szempont azt értékeli, hogy a halézat tevékenységei hogyan jarulnak majd hozza az agazat
professzionalisabba tételéhez és a nemzeteken ativel6 miikodéséhez sziikséges kapacitasanak
megerdsitéséhez, a kulturalis és kreativ alkotasok orszagok kozotti forgalmanak és a miivészek
nemzetek kozotti mobilitasanak elomozditasahoz, valamint a kulturalis és kreativ alkotasokhoz
val6 hozzaférés javitasahoz.

- Mennyire relevans a projekt az alprogram célkitlizéseinek megvalositasa szempontjabol
fontosnak tartott, alabbiakban felsorolt egy vagy tobb prioritas szempontjabol:

— A kulturalis szereplok szamara készségeket, kompetenciakat és szakismeretet nyujtani,
beleértve a digitalis technologidkhoz vald alkalmazkodas Osztonzését, az innovativ
kozonségépitési szemléletek, valamint az 0j iizleti és vezetési modellek vizsgalatat;

— Lehet6vé tenni a kulturalis szereplok szdmara a nemzetkdzi egyiittmiikodést, valamint
azt, hogy nemzetkozi karriert fussanak be és nemzetkozi tevékenységet folytassanak
az Unidban és az Union kiviil;

— Az eurdpai kulturalis és kreativ szervezetek és nemzetkozi haldozatok megerdsitése a
szakmai lehetOségekhez valo hozzaférés elosegitése érdekében;

- Mennyire relevans a projekt a megcélzott prioritasok sziikségleteinek fényében?

- Milyen mértékben torekszik a projekt olyan eredmények elérésére, amelyek tilmutatnak a
haldzat tagjainak és a kozvetlen résztvevoknek a kizardlagos érdekein, €s potencialisan hosszi
tavu hatasuk lesz a kulturalis és kreativ dgazatra?

- Mennyiben egésziti ki/alkot szinergiat a projekt mas, a Kreativ Eurdépa program Halozatok
tertilet altal tdmogatott projektekkel, illetve a tobbi megcélzott teriilettel (Egyiittmiikodési
projektek, Platform), valamint a nemzeti, regionalis vagy helyi szinten végzett kulturalis
tevékenységekkel?

2. A tartalom és a tevékenységek mindsége (25)

Ez a szempont azt értékeli, hogy hogyan valosul meg a projekt a gyakorlatban (a tevékenységek és
az elvégzendé feladatok mindsége, a projektért felelés személyzet tapasztalata és a
munkafeltételek).

- Vannak-e konkrét és jol meghatirozott eredményei a projekinek, és mennyire megfeleléek a
projekt altalanos célkitiizései szempontjabol?

- Késziilt-e értékelés a varhato eredményekrol, €és mennyire vilagos és megfelel6?

- Mennyire konkrétak és jol meghatarozottak a projekt keretében végrehajtando tevékenységek?
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- Mennyire egyértelmii a kapcsolat a projektek célkitlizései és tevékenységei, valamint a
célcsoportok meghatarozott igényei k6zott?

- Mennyire relevans a projektben résztvevd csapat tapasztalata, példaul a kulturalis és kreativ
agazatokban szerzett szervezési készségek, tapasztalat és eredmények, kommunikacio és
nyelvtudas tekintetében? Ennek megitélésére értékelésre keriil azoknak a személyeknek az
Onéletrajza, akik a palyazo szervezetnél és az Osszes partner intézménynél a benyujtott
projektért felelosek? Ennek megitélésére értékelésre keriil azoknak a személyeknek az
onéletrajza, akik a palyazo szervezetnél a benyujtott projektért feleldsek.

- Mennyire megfeleld a koltségvetés és az emberi eréforrasok felosztasa a munkaprogram
keretében vallalt tevékenységek kozott?

3. Kommunikacié és terjesztés (15)

Ez a szempont azt értékeli, hogy a halozat hogyan kommunikalja a tevékenységeit és eredményeit,
valamint hogyan osztja meg az Aagazattal és a hatirokon tili szereplékkel a tudast és a
tapasztalatokat. A cél a projekteredmények hatasanak maximalizalasa azaltal, hogy a lehet6
legszélesebb korben elérhetové teszik azokat helyi, regionalis, orszagos és eurdpai szinten, igy az
eredmények a projektben kozvetleniil részt vevékon kiviil masokra is hatassal lesznek és a projekt
idotartamat kovetéen is hatnak majd.

- Mennyire vilagos ¢és megfeleld6 a halozat tevékenységének megismertetését célzod
kommunikacids stratégia, beleértve a célokat, célcsoportokat, eszkozoket®, csatornakat®,
médiumokat, hatast és hataridoket?

- Hogyan fog megjelenni a projekt id6tartama alatt és azt kdvetden az unids tAmogatas ténye?

- Mennyire vilagos és megfeleld a projekten keresztiil megszerzett tapasztalatok és tudas atadasa
a projekt idGtartama alatt és utan?

4. Az europai halozat minésége (30)

Ez a szempont a halézati tevékenységek lefedettségének mértékét, a tevékenységek
tamogatasanak biztositasat, illetve azok eredményeinek a halézat tagjain Kkiviiliek szamara
torténd terjesztését értékeli.

- Mennyire széles és kiegyensulyozott teriiletet fed le a halozat foldrajzi szempontbol, beleértve
azon orszagokat, kik 2004 utan csatlakoztak az Europai uniohoz?

- Mennyire széles és kiegyensulyozott teriiletet fed le a halozat foldrajzi szempontbol, beleértve
azon orszagokat, kik 2004 utan csatlakoztak az Eurdpai unidhoz?

- Hogyan biztositja a tagok kozotti kapcsolat miikodése a kdzvetlen és aktiv részvételiiket?

- Mennyire nyitott a halozat azok felé, akik nem a tagjai?

9. FINANSZIROZASI FELTETELEK

Az unio6s tAmogatas egy kozvetlen pénziigyi hozzajarulas, amelyet a koltségvetésbdl juttatnak valamely
tevékenység (masképpen egy ,,projekt”) finanszirozasara azzal a céllal, hogy eldsegitsék egy unids
politika célkitiizésének a megvaldsitasat. A timogatasok a tarsfinanszirozas elvén alapulnak. Az unios
tamogatas kiegésziti a jelentkezO szervezetek sajat pénziligyi forrasait, a tevékenységbOl szarmazo
bevételt vagy harmadik felek pénziigyi hozzajarulasait.

Az a tény, hogy az Ugynokség elfogad egy palyazatot, nem jelent kotelezettségvallalast arra
vonatkozoan, hogy az Unié odaitéli a kedvezményezett altal kért Gsszegli tdmogatast. Tovabba az

odaitélt 6sszeg semmilyen koriilmények kozott nem haladhatja meg a kért 6sszeget.

A palyazokat megkérhetik, hogy moddositsak a tervezett tevékenységeiket, és ennek megfelelden a
becsiilt koltségvetésiiket (1asd a tajékoztato 13.4.2 pontjat — korrekcios fazis).

Egy tamogatas odaitélése nem keletkeztet jogosultsagot a késdbbi évekre vonatkozoan.
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9.1 Szerzodéses rendelkezések és a Kifizetési eljaras

9.1.1 Szerz6édéses rendelkezések

Amennyiben az Ugyndkség véglegesen jovahagyja a benytjtott projektet, az Ugyndkség és a
kedvezményezett partnerségi keretmegallapodast irnak ala a 2014-2016 vagy a 2017-2020 iddszakra.
A haroméves illetve a négyéves cselekvési tervet csatoljak a partnerségi keretmegallpodashoz.

A partnerségi keretmegallapodas 3 illetve 4 évre hivatalossa teszi az Ugyndkség és a kedvezményezett
partnerségét annak érdekében, hogy elérhessék hossza tavi céljaikat. Olyan szervezeteknek szanjak
Oket, amelyek kiegyensulyozott tevékenységet végeznek, kiillondsen a célkitiizéseket, formatumot,
célcsoportot €s mddszertant illetoen.

Ezt kovetden az Ugyndkség és a kedvezményezett alairnak egy egyedi megéllapodast is, amely
részletesen tartalmazza az els6 éves finanszirozas feltételeit és mértékét. Az elvégzendo tevékenységek
részletes leirasa €s az elsd éves koltségvetés képezi az alapjat az erre az évre érvényes éves projekt
tamogatas odaitélésének. Az éves tdmogatas dsszege nem haladhatja meg a 250 000 EUR-t és a projekt
adott évi Osszes tamogathato koltségének a 80%-at.

Az eredeti partnerségi keretmegallapodds két példanyat és a vonatkozd egyedi megallapodéasokat
clkiildik alairasra a kedvezményezettnek, akinek haladektalanul vissza kell kiildenie Oket az
Ugynokség szamara. Az Ugynokség az utolso alairo fél.

o Informdcio a tovabbi évekre a partnerségi keretmegallapodds miikodésérol

Az els6 egyedi megallapodassal érintett év masodik felében a partnerségi keretmegallapodas keretében
kivalasztott jelentkezoket az Ugyndkség felkéri, hogy egyszeriisitett tamogatdsi kérelem benyujtasaval
vegyenek részt egy meghivasos palyazaton. Ebben a palydzatban részletesen ismertetni kell az
elvégzendo tevékenységeket és kovetkezo évi koltségvetést.

Az egyszertsitett timogatasi kérelemnek 0sszhangban kell allnia a partnerségi keretmegallapodashoz
csatolt cselekvési tervvel, és meg kell felelnie a palyazati felhivasban meghatarozott feltételeknek.
Amennyiben az egyszerisitett tamogatasi kérelem vizsgalati szakaszaban kideriil, hogy az nem felel
meg az emlitett kovetelményeknek, az Ugynokség elutasithatja az egyszertisitett timogatési kérelmet.

Az egyszerisitett tamogatasi kérelem minden évben alapul szolgal egy egyedi megallapodas
odaitéléséhez. Az egyedi megallapodasok a partnerségi keretmegallapodds elsé évéhez hasonldan
meghatarozzak a projekt finanszirozasanak feltételeit és mértékét.

Az egyedi megallapodas odaitélése egy adott évben annak fiiggvénye, hogy a koltségvetési hatosag
elfogadja az EU éves koltségvetését.

Felhivjuk a figyelmét, hogy az egyedi megallapodasokba bekeriild maximalis tdmogatasi Osszeg
kiszamitasa az éves munkaprogram végrehajtasanak becsiilt koltségein (teljes becsiilt koltségvetés)
alapul. A teljes becsiilt koltségvetést be kell nyujtani az egyszerisitett timogatasi kérelemmel egyfitt,
¢s a jelen tajékoztatoban lefektetett alapelvek szerint kell elkésziteni. A tamogatas éves 0sszege nem
haladhatja meg a 250 000 EUR-t és az elsé évre tervezett tarsfinanszirozds maximalis szazalékos
aranyat.

A vonatkozd egyedi megallapodas két peldanyat minden ¢évben elkiildik aldirdsra a
kedvezményezettnek, akinek haladéktalanul vissza kell kiildenie 6ket az Ugyndkség szamara. Az

Ugynokség az utolso alairo fél.

9.1.2 Kifizetési eljaras

Amennyiben a pénziigyi képességgel kapcsolatos kdovetelmények teljesiilnek (a pénziigyi képesség
értékelését lasd a 7.2 pontban), a tamogatas 70%-anak megfelel6 6sszeget atutalnak a kedvezményezett
szamara, mint el6finanszirozasi kifizetést. Az atutalasra 30 napon beliil keriil sor azt kovetéen, hogy
a két fel kozill az utolso alairo fél aldirta az egyedi megallapodast. Az el6finanszirozas feltétele az
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Osszes sziikséges garancia kézhezvétele. Az el6finanszirozas célja, hogy pénztarkészletet biztositson a
kedvezményezett szamara.

Amennyiben a pénziigyi képességgel kapcsolatos kovetelmények nem teljesiilnek, az Ugynokség
1dokozi kifizetést teljesithet a mar felmeriilt tAmogathato koltségek alapjan. Az idokozi kifizetések célja,
hogy egy idokozi jelentés alapjan fedezzék a kedvezményezett tamogathatdo koltségeit, amikor a
tevékenységet részben mar végrehajtottak.

Az Ugynokség a zardjelentés alapjan allapitja meg a kedvezményezettnek folyositandd végsd kifizetés
Osszegét (lasd ennek a tajékoztatonak a 9.4.2 pontjat).

9.2 Garancia

Amennyiben a palydzo pénziigyi képessége nem kielégité, az Ugynokség az eléfinanszirozassal jard
kockazatok korlatozas céljabol a 60 000 EUR-t meghaladd 0Osszegli tamogatasban részesiild
szervezetektdl biztositékot kérhet.

A Dbiztositék célja az, hogy wvalamely bank, pénziigyi intézmény vagy egy harmadik fél
visszavonhatatlan készfizetd kezességet nyujtson, vagy a kedvezményezett kotelezettségeiért elso
felszolitasra felelossé tehetd legyen.

Ezt az eurdban kifejezett pénziigyi biztositékot az Eurdpai Unid egyik tagallamaban székhellyel
rendelkezd, jovahagyott bankon vagy pénzintézeten keresztiill kell biztositani. Ha a
kedvezményezetszékhelye nem uniés tagallamban van, az Ugyndkség engedélyezheti, hogy a
biztositékot az adott orszagban székhellyel rendelkez6 bank vagy pénziigyi intézmény nyujtsa, ha
ugy taldlja, hogy a bank illetve pénziigyi intézmény a tagdllamok valamelyikében bejegyzett
bankokkal vagy pénziigyi intézményekkel azonos biztonsagot és feltételeket kinal.

A biztositékot helyettesitheti harmadik személy altal nyujtott készfizetd kezesség.

A biztositék felszabaditasara az el6finanszirozasnak a kedvezményezett javara teljesitett idokozi
kifizetések, illetve zard kifizetés utjan torténd fokozatos kimeritésével parhuzamosan, a
tamogatasi megallapodasban megallapitott feltételekkel 6sszhangban keriil sor.

Ez a kovetelmény nem vonatkozik az aldbbiakra:

- kozjogi testiiletek és kormanykozi megallapodassal 1étrehozott nemzetkozi kozjogi Szervezetek,
az ilyen szervezetek altal létrehozott szakositott tigyndkségek,

- aNemzetko6zi Voroskereszt (ICRC),

a Voroskereszt és a Voros Félhold szervezeteinek Nemzetkdzi Szovetsége.

9.3 A Kettos finanszirozas tilalmanak elve

Minden egyes program csak egy tamogatast kaphat az unios koltségvetésbdl ugyanarra a palyazatra.

Ennek érdekében a palyazoknak a palyazati tirlapon pontos informaciokat kell szolgaltatniuk minden
egyéb olyan tdmogatasi kérelemr6l, amelyet ugyanazzal a projekttel kapcsolatban az EU-hoz
benytjtottak vagy benyujtani szandékoznak, minden esetben feltiintetve a koltségvetési évet, a
koltségvetési sort, az unids programot €s az igényelt Gsszeget.

Amennyiben — a folyamat barmely szakasziban, még az el6tt, hogy az Ugyndkség alairna a tdmogatasi
megallapodast — kideriil, hogy a javasolt projekt a javasolt tevékenységek egy részére mar tamogatasban
részesiil mas unids programoktol, az Ugynokség az érintett tevékenységek modositasat fogja kérni,
akar ugy is, hogy ujranyit egy mar lezart finomitasi szakaszt, vagy nem itél meg tdmogatast a
palyazonak, kiillondsen, ha a kett6s finanszirozas elkeriiléséhez sziikséges valtoztatasok azt jelentenék,
hogy a sikertelen palyazok nem részesiilnek egyenld elbanasban.

9.4 Finanszirozasi modszer

9.4.1 Atalanyalapi timogatas

Nem érvényes.
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9.4.2 Koltségvetésen alapuld finanszirozas

A finanszirozasi rendszer a kdltségvetésen alapuld tamogatas (tamogathato koltségek).

{tald jelkezésel
A koltségvetésen alapuld tdmogatasok kiszamitdsanak alapja a részletes eldzetes koltségvetés. A
palyazati trlaphoz csatolt koltségvetésnek teljesnek és egyenstlyban kell lennie, azaz az 6sszes
becsiilt kiadasnak egyenlének kell lennie a teljes bevétellel, beleértve az Ugyndkségtdl igényelt
tdmogatast. A koltségvetésben vildgosan fel kell tiintetni az unids finanszirozasbol tamogathatd
koltségeket.

Az unidés tamogatds a tamogathatd koltségek 80%-anak megfeleld tarsfinanszirozasi ratara
korlatozodik.

A koltségvetést eurdban kell elkésziteni. Az eurodvezeten kiviili székhellyel rendelkezd palyazoknak
az Europai Unio Hivatalos Lapjaban a palyazati felhivas kozzétételének napjan kozzétett eurd
arfolyamot kell hasznalniuk. Az Eurdpai Bizottsag honlapjan 2013. december 10-én kdzzétett elsd
felhivas esetén a palyazoknak az EU Hivatalos Lapjdban azon a napon kozzétett arfolyamot kell
hasznalniuk.

A becslilt tamogathatd kiadasok egy részét az unids tamogatastol eltérd forrasokbol kell finanszirozni.
A palyazéknak fel kell tiintetniiik az Osszes tobbi olyan finanszirozas forrasat és Osszegét, amelyet
ugyanazon pénziigyi évben ugyanannak a projektnek a megvaldsitasara kértek vagy kaptak.
Az eldzetes koltségvetés bevételi részében feltiintetett sajat forrasok Osszege mar meglévonek
mindsiil, igy minimum ezt az dsszeget fel kell tlintetni a zardjelentés bevételi rovataban.

Az odaitélt tamogatas 6sszege nem haladhatja meg az igényelt 6sszeget.

Az unids tdmogatasnak sem célja, sem a hatdsa nem lehet az, hogy nyereséget eredményezzen a
kedvezményezettnél. A nyereséget ugy hatarozzuk meg, hogy a bevételek meghaladjak a
kedvezményezettnél felmeriilt timogathato koltségeket. Nyereség keletkezése esetén az Ugyndkségnek
joga van visszakérni a nyereségnek azt a részét, amely egyenld a kedvezményezettnél ténylegesen
felmeriilt timogathato koltségekhez nyujtott unios hozzajarulas 6sszegével.

Tameogathaté koltségek

Ahhoz, hogy ennck a felhivasnak a keretében tamogathatok legyenek, a koltségeknek kapcsolodniuk
kell az ezen tajékoztatd 5.5 pontjaban meghatarozott tdimogathat6 tevékenységekhez.

A project timogathat6 koltségei azok a kedvezményezettnél ténylegesen felmeriilt koltségek, amelyek
megfelelnek az alabbi kritériumoknak:

- a tamogatasi megallapodasban meghatarozott tevékenységek soran meriilnek fel, kivéve a
zardjelentéssel és a pénziigyi zardjelentés tényszerti megallapitasairdl szolo jelentéssel
kapcsolatos koltségeket;

- feltiintették Oket a projekt eldzetes atfogod koltségvetésében;

- a tamogatas targyat képezo tevékenységgel Osszefiiggésben meriilnek fel, és sziikségesek a
projekt végrehajtasahoz;

- azonosithatoak és ellendrizhetdek, mindenekel6tt rogzitették Oket a kedvezményezett
szamviteli nyilvantartasaban, és a kedvezményezett székhelye szerinti orszagban érvényes
szamviteli szabalyoknak valamint a kedvezményezett szokasos szamviteli gyakorlatanak
megfelelden allapitottak meg Oket;

- megfelelnek a vonatkoz6 ado- és tarsadalombiztositasi jogszabalyok eldirasainak;

- ésszeriiek, indokoltak és megfelelnek az ésszerli pénzgazdalkodas kovetelményeinek, kiilonos
tekintettel a gazdasagossagra ¢és a hatékonysagra.

A kedvezményezett belsé konyvviteli és auditalasi eljarasainak lehetové kell tennilik a tevékenységgel
kapcsolatban bejelentett koltségek ¢és bevételek kozvetlen Osszevetését a vonatkozd szamviteli
kimutatasokkal és igazoldé dokumentumokkal.
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A tevékenység tamogathatd kozvetlen koltségei azok a koltségek, amelyek a fentiekben ismertetett
tamogathatosagi feltételek figyelembevételével a tevékenység végrehajtasahoz kozvetleniil kapcsolodo,
tehat arra kozvetleniil elkdnyvelhetd koltségként hatarozhatok meg. Kiilondsen a kovetkezd kategoriaba
tartozo kozvetlen koltségek tdmogathatok, amennyiben eleget tesznek az el6z6 bekezdésben felsorolt
kritériumoknak:

- a projekthez beosztott személyzet koltsége, amely magaban foglalja a tényleges fizetéseket a
tarsadalombiztositasi jarulékokkal és a javadalmazashoz tartozd egyéb, torvényben
meghatarozott koltségekkel egylitt, feltéve, hogy ezek a koltségek nem haladjak meg a
kedvezményezett altal kovetett szokasos javadalmazasi politikat.

Megjegyzés: a személyzeti koltségeknek a kedvezményezettnél ténylegesen felmeriilt
koltségeknek kell lenniiik. Mas szervezetek Személyzeti koltségei csak abban az esetben
tamogathatoak, ha azokat kozvetleniil a kedvezményezett fizeti ki vagy tériti vissza. A
személyzeti koltségeknek 6sszhangban kell allniuk a tevékenységekkel és aranyban kell allniuk
a koltségveteéssel.

A kozalkalmazottak vonatkozd bérkoltségei csak olyan mértékben tdmogathatok, amennyiben
olyan tevékenységek koltségeihez kapcsolodnak, amelyeket az érintett allami szerv a szoban
forgo projekt nélkiil nem végzett volna el;

- az utazasi koltségek és a kapcsolodo ellatasi juttatasok, feltéve, hogy ezek a koltségek
Osszhangban allnak a kedvezményezett szokasos gyakorlatdval és nem haladjdk meg a
Bizottsag altal évente elfogadott 1éptéket;

- (1 vagy hasznalt) eszk6zok amortizacios koltsége, amennyiben a leirasuk a
kedvezményezettre vonatkozd, és az ilyen tételek esetében altalanosan elfogadott adozasi és
szamviteli szabalyok szerint torténik. Az eszkozok amortizacidjat az Ugyndkség csak olyan
mértékben veheti figyelembe, amennyiben az megfelel a projekt idétartamanak és a projekt
céljaira torténd tényleges felhaszndlds aranyanak, kivéve, ha a felhaszndlas jellege és/vagy
koriilményei indokoljak az Ugyndkség részérdl az eltérd banasmodot;

- fogyasztasi cikkek és fogyodeszk6zok koltségei, amennyiben azonosithatdéak és a projekthez
rendelhetdk;

- a kedvezményezett altal a projekt végrehajtasa érdekében odaitélt egyéb szerzodésekbol
szarmazo koltségek, feltéve, hogy megfelelnek a tdmogatasi megallapodasban rogzitett
feltételeknek;

- a projekt megvalositasahoz kapcsolodo kovetelmények miatt kdzvetleniil felmeriilé koltségek
(informacio terjesztés, a projekt specialis értékelése, forditasok, reprodukcio stb.);

- a tamogatas kedvezményezettjei altal benyujtott el6finanszirozasi garancidhoz kapcsolddod
koltségek, ha sziikséges;

- ha a kifizetési kérelemhez sziikséges, a kiils6 konyvvizsgalathoz kapcsolodo koltségek;

- nem levonhaté AFA minden olyan tevékenység esetében, amely nem a tagallamok allami
hatésagainak a tevékenysége.

Tamogathaté kizvetett koltségek (rezsi)

A projekt tamogathato kozvetlen koltségeinek 7%-at meg nem halado atalanyGsszeg tamogathatd a
kozvetett koltségek rovatban, amely a kedvezményezett altalanos adminisztrativ koltségeinek a
projektre terhelhetd részét képviseli.

A kozvetett koltségek nem tartalmazhatnak mas koltségvetési soron feltiintetett koltségeket.

Ezek a koltségek az alabbi kategoriakat foglaljak magukban:

- telephely és a hozza kapcsolodd kiadasok (pl. bérleti dij, biztositas, ...);

- irodai koltségek és fogyodeszkdzok (pl. telefon, postai szolgaltatasok, fénymasolas, ...).
Amennyiben a palyazd szervezet mar kap mikodési tdmogatast az unios koltségvetésbdl, tgy a
konkrét projekteknél felmeriil6 kozvetett kdltségek mar nem mindsiilnek tdmogathatonak
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Nem mindsiilnek tdmogathatonak az alabbi koltségek:

- tékejovedelem,;

- adossag és adossagszolgalati dijak;

- veszteségekre és adossagra képzett tartalékok;

- kamattartozasok;

- kétes kintlévoségek;

- arfolyamveszteségek;

- az Ugynokségtél induld atutalasok koltségei, amelyeket a kedvezményezett bankja szamit fel;

- a kedvezményezett altal egy masik unids tamogatasban részesiild tevékenység keretében
bejelentett koltségek. Pontositva: nem tdmogathatok a kozvetett koltségek olyan projekt
tamogatasbol, amelyet olyan kedvezményezettnek itéltek oda, aki az adott iddszakra
vonatkozéan mar részesiil az EU koltségvetésébol nyujtott miikddési tamogatasban;

- talzott vagy gondatlan kiadasok;

- természetbeni hozzdjarulasok;

- levonhato AFA.

Az Ugyndkség a timogatas végleges dsszegét az alabbi dokumentumok alapjan hatarozza meg:

- a projekt megvaldsitasat és eredményeit ismertetd zardjelentés (,,végleges technikai
jelentés™) és a vonatkoz6 dokumentacid, beleértve a tajékoztatdo 11.2 pontjaban szerepld
nyilvanos dsszefoglalot/jelentést;

- a ténylegesen felmerilt koltségekrol késziilt pénziigyi zarojelentés (,,pénziigyi
zarojelentés").

Tovabba,

e ha az unids tAmogatés 0sszege meghaladja a 60 000 EUR-t, de kevesebb, mint 750 000 EUR

A kedvezményezettnek a végso kifizetés alatamasztisira be kell nyujtania ,,A pénziigyi zardjelentés
tényszerii megallapitasairol szolo 1. tipust beszamolot" (“Report of Factual Findings on the Final
Financial Report - Type I”’), amelyet egy jovahagyott konyvvizsgalo, illetve kozjogi testiiletek esetén
egy illetékes és fiiggetlen koztisztviseld készit el.

A jovahagyott konyvvizsgald, vagy kozjogi testiiletek esetén az illetékes és fiiggetlen koztisztviseld
altal kovetendo eljaras és formatum a kdvetkezé tmutatd jegyzetekben (,,guidance notes") olvashatd:
http://eacea.ec.europa.eu/about/documents/quidance-notes-audit-type-i_11.2012_en.pdf

Az ,atmutato6 jegyzetekben” ismertetett jelentési formatum hasznalata kotelezo.

e ha az unids tAmogatas 6sszege 60 000 EUR vagy kevesebb

A kedvezményezettnek a végsO kifizetés alatimasztasara be kell nyujtania az alabbi igazold
dokumentumok masolatat:

- Személyzeti koltségek: a harom legmagasabb konszolidalt személyzeti koltség a teljes
tamogathatosagi idészakra.

- A harom legmagasabb értékii alvallalkozoi szerz6dés.

- Az utazasi és ellatasi koltségek kategoriaban bejelentett legmagasabb koltségek 25%-a.

Amennyiben a tamogatas végleges Osszegének kiszamitdsa azt mutatja, hogy a kedvezményezettnél
ténylegesen felmeriilt tdmogathaté koltségek elmaradnak a becsiilt sszegtél, az Ugyndkség a
tamogatasi megallapodasban megallapitott tarsfinanszirozasi ratat alkalmazza a ténylegesen felmeriilt
koltségekre. Az Ugynokség emellett fenntartja maganak a jogot, hogy csokkentse a tamogatas
Osszegét, amennyiben a Szervezet nem hajtotta végre maradéktalanul a jovahagyott projektet (amint
azt az egyedi tamogatasi megallapodas tartalmazza.
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Amennyiben az egyedi tamogatasi megallapodashoz csatolt munkaprogramban tervezett tevékenységek
nem, vagy egyértelmiien nem kielégitdé modon keriilnek kivitelezésre, vagy amennyiben a tamogatasi
megallapodasban kért informaciot nem nyujtjak be, akkor a végso tamogatas Osszegét ennek megfelelden
csokkentik.

A kedvezményezettnek adott esetben vissza kell fizetnie az Ugynokség altal eléfinanszirozas cimén
kifizetett esetleges tobblet dsszeget.

10. ALVALLALKOZOK ES BESZERZESI SZERZODESEK ODAITELESE

Amennyiben a tevékenység végrehajtasahoz arut, munkat vagy szolgaltatasokat kell beszerezni
(végrehajtasi szerzodések), a kedvezményezett koteles versenyképes ajanlatokat beszerezni a
lehetséges vallalkozoktol, és a legjobb ar-érték aranyt képviseld ajanlat, vagy (adott esetben) a
legalacsonyabb arajanlatot tartalmazo ajanlat alapjan odaitélni a szerzédést, kelld gondot forditva az
Osszeférhetetlenség elkeriilésére. A dokumentaciot meg kell érizni az esetleg konyvvizsgalat esetére.

Az alvéllalkozok bevonasa olyan konkrét feladatok vagy tevékenységek kiszervezése egy harmadik fél
szdmara, amelyek a palyazatban ismertetett tevékenység részét képezik. Az alvallalkozok bevondsanak
meg kell felelnie a (fent meghatarozott) végrehajtasi szerzodésekre alkalmazando feltételeknek,
valamint a kovetkez0 feltételeknek:

- csupan a tevékenység egy korlatozott részének a végrehajtasara vonatkozhat;
- atevékenység jellegét és a végrehajtasahoz sziikséges eszkozoket figyelembe véve indokoltnak
kell lennie;

- egyértelmien meg kell hatarozni az ajanlatban, vagy el6zetes irasbeli felhatalmazast kell ra
beszerezni az Ugynokségtdl,

- a becsiilt kdltségeknek egyértelmiien beazonosithatonak kell lenniiik az elézetes koltségvetésben.

Alvallalkozokat csak tamogatod tevékenységek kapcsan lehet bevonni. A kedvezményezett jogi és
pénziigyi szempontbdl is felelés marad a projektért. Tovabbra is a kedvezményezett felel6ssége
marad a tevékenység megtervezése és kidolgozasa, célkitiizéseinek a megvalositasa, a tevékenységek
végrehajtasa €s a megfeleld eszkdzok hasznalata.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy az Ugynokség értékelni és ellendrizni fogja, hogy a palyazok milyen
mértékben vonnak be alvallalkozokat, elsdsorban akkor, amikor értékeli a palyazo/kedvezményezett
operativ képességét a tevékenység végrehajtasara.

Amennyiben az alvallalkozoi szerz6dések értéke meghaladja a 60 000 EUR-t, a kedvezményezettnek
vilagosan dokumentalnia kell a palyazati eljarast, a tevékenység végén a zardjelentéssel egyiitt be kell
nyujtania a vonatkozd dokumentumok masolatat, és meg kell ériznie a dokumentaciot az esetleg
konyvvizsgalat esetére.

A koltségeknek igazolhato becslésen vagy ajanlaton kell alapulniuk.

11. NYILVANOSSAG, KOMMUNIKACIO ES TERJESZTES

11.1 Nyilvanossag

Egy adott pénziigyi év soran odaitélt valamennyi tamogatast legkésébb a tdmogatas odaitélésének
pénziigyi évét kovetd év junius 30-aig kozz¢ kell tenni az eurdpai unids intézmények internetes oldalan.
Az informacidk egyéb megfelelé médiumban, tobbek kozott az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban is
kozzétehetok.

A kedvezményezett feljogositja az Ugyndkséget és/vagy az Eurdpai Bizottsagot a kovetkezd
informaciok barmilyen formaban és barmely médium — beleértve az internetet is — utjan torténd
kozzétételére:

- akedvezményezett neve és cime,

- az odaitélt 6sszeg és a finanszirozasi rata,

- atamogatas jellege és célja.
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A kedvezményezett megindokolt és megfeleléen alatamasztott kérésére az Ugynokség beleegyezhet,
hogy eltekint a kdzzétételtdl, amennyiben az veszélyeztetheti az érintett egyéneknek az Europai Unio
Alapjogi Chartéja altal védett jogait és szabadsagait, vagy sérti a kedvezményezettek iizleti érdekeit.

A kedvezményezetteknek egyértelmiien el kell ismerniiikk az Eurdépai Unidé hozzédjarulasat minden
kiadvanyban, illetve mindazon tevékenységek kapcsan, amelyek tekintetében a tamogatast
felhaszndljak. Ezenkiviil a kedvezményezettek valamennyi kiadvanyukban, plakatjukon,
programjukban, valamint a tarsfinanszirozott projekt keretében létrehozott egyéb termékeken
kiemelt helyen kdotelesek feltiintetni a Kreativ Europa program nevét és logdjat.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy amennyiben ez a kdvetelmény nem teljesiil maradéktalanul, a
kedvezményezett tAmogatasa a tdmogatasi megéllapodas rendelkezéseinek megfeleléen csdkkenthetd.

11.2 Kommunikacié és terjesztés

A hatds maximalizalasa ¢érdekében a projekteknek a tevékenységek és az eredmények
megismertetésére egyértelmii és erdés kommunikacios és terjesztési stratégiaval kell rendelkeznitik,
tovabba a palyazoknak elegendd iddt és forrast kell biztositaniuk arra, hogy megfeleld6 modon
tudjanak kommunikalni és egymasra hatni tarsszervezetekkel, a kozonséggel ¢és a helyi
kozosségekkel.

A kedvezményezettek kotelesek a tamogatasi megallapodasban rogzitett feltételeknek megtelelden
nyilvanos angol nyelvii 6sszefoglalot/jelentést késziteni, amely informaciot szolgaltat a munkajukrol
¢s az adott projekt eredményeir6l. A nyilvanos 0Osszefoglalot/jelentést bele kell foglalni az
Ugynokséghez benyujtandd zardjelentésbe. A Bizottsag felhasznalhatjia a jelentést arra, hogy
informacidt nyujtson az egyes projektek eredményeir6l.

Az Eurdpai Bizottsag az Ugynokséggel egyiittmiikodve kivalaszthat jo gyakorlatokat és elkészithet
olyan ezekkel kapcsolatos szordanyagokat, amelyeket a résztvevO orszagokban és azokon kiviil
terjeszteni lehet.

A projektekbdl szarmazd adatokat és eredményeket szabadon hozzaférhetévé teszik az érintettek,
politikai dontéshozok és masok szamara, akik azokat sokféleképpen felhasznalhatjak.

A kedvezményezetteknek eldirhatjak, hogy jelenjenck meg €s vegyenek részt az Eurdpai Bizottsag vagy
az Ugynokség altal szervezett rendezvényeken, hogy tapasztalataikat megosszak a tobb résztvevovel
¢s/vagy a politikai dontéshozokkal.

Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben a fenti kovetelmények nem teljesiilnek maradéktalanul, a
kedvezményezett tamogatasat a tamogatasi megallapodas rendelkezéseinek megfeleléen csokkentik.

12. ADATVEDELEM

Valamennyi személyes adat (pl. nevek, cimek, onéletrajzok stb.) feldolgozasa a személyes adatok
kozosségi intézmények és szervek altal torténd feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérol,
valamint az ilyen adatok szabad aramlasarol sz6l6, 2000. december 18-i 45/2001/EK europai parlamenti
és tanacsi rendelettel Gsszhangban torténik. '

A palyazonak a palyazati trlapon szerepld, nem kotelezéen megvalaszolandd kérdésekre adott valaszai
a palyazati felhivas feltételeivel 6sszhangban a tdmogatas iranti kérelem értékeléséhez és annak tovabbi
feldolgozasahoz sziikségesek. A személyes adatokat kizardlag az emlitett célbdl, a szoban forgd unios
tamogatasi programért felelds osztaly vagy egység (adatkezelOként eljard egység) dolgozhatja fel. A
személyes adatok tovabbitisara a nyomon kovetéssel és ellendrzéssel megbizott szerveknek valo
tovabbitas sérelme nélkiil, az uniés joggal 6sszhangban kizardlag akkor keriilhet sor, ha azokra a
palyazatok értékelésében vagy a tdimogataskezelési eljarasban érintett harmadik feleknek sziiksége van.

A palyazo jogosult hozzaférni a sajat adataihoz, és joga van azok helyesbitését kérni. Kérjiik, hogy az
ezen adatokra vonatkozé barmely kérdéssel forduljon az adatkezel6hoz. A palyazok jogorvoslati
kérelmiikkel barmikor az eurdpai adatvédelmi biztoshoz fordulhatnak. Az Ugynokség honlapjan
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elérhet6 a részletes adatvédelmi nyilatkozat, amelyben a kapcsolattartasi informaciok is megtalalhatok:
http://eacea.ec.europa.eu/about/documents/calls gen conditions/eacea grants privacy statement.pdf

A palyazokat, illetve amennyiben jogi személyek, akkor a képviseletiikre, neviikben dontéshozatalra
vagy felettiik ellendrzés gyakorlasara feljogositott személyeket tdjékoztatjuk, hogy amennyiben az
alabbi dokumentumokban:

- a Bizottsag engedélyezésre jogosult tisztviseldi és a végrehajto ligynokségek altal hasznalando
korai elérejelzé rendszerr6l (EWS) sz616 2008. 12. 16-i 2008/969 bizottsagi hatarozat (HL, L
344, 2008.12.20., 125. 0.), vagy
- a2008. 12.17-i 2008/1302 bizottsagi rendelet a Kozponti Kizarasok Adatbazisarol (CED) (HL L
344, 2008.12.20., 12. 0.),
emlitett helyzetek valamelyikében vannak, Ugy személyes adataikat (természetes személy esetén a
vezetéknév és a keresztnév, jogi személy esetén a cim, jogi forma és a képviseleti, dontéshozatali
vagy ellenérzési joggal rendelkezd személyek vezetékneve és keresztneve) nyilvantartasba vehetik
vagy csak az EWS-ben, vagy mindkét rendszerben (EWS és CED), és azokrol kozbeszerzési
szerz6dés vagy tamogatasi megallapodas illetve hatarozat odaitélése vagy végrehajtasa kapcsan
tajékoztathatjak a fent emlitett hatarozatban és rendeletben felsorolt személyeket és szervezeteket.

13. KIVALASZTASI ELJARAS

13.1 Kozzététel

2015-t81 kezd6dben, az éves munkaprogram(ok) elfogadasat koveten a palyazati felhivasok az
Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapjaban és az Ugynokség internetes oldalan jelennek meg.

13.2 Regisztracio a résztvevéi portalon

A palyazoknak az elektronikus palyazat benytjtasa el6tt nyilvantartasba kell vetetniiik a szervezetiiket
az oktatasi, audiovizualis, kulturalis, unids polgarsagi és onkéntességi résztvevoi portalon, és kapniuk
kell egy résztvev6-azonositd kodot (Participant Identification Code (PIC-kéd)). A palyazati trlapon
kérni fogjak a PIC-kodot.

A résztvevoi portal az az eszkdz, amelyen keresztiil a szervezetekkel kapcsolatos valamennyi jogi és
pénziigyi informaciot kezelik. A regisztracioval kapcsolatban a portdlon, az alabbi cimen talal
informaciot: http://ec.europa.eu/education/participants/portal.

Az eszkdz lehetové teszi a palyazok szadmara, hogy feltdlthessék a szervezetiikkel kapcsolatos
kiilénféle dokumentumokat. Ezeket a dokumentumokat csupan egyszer kell feltolteni, ugyannak a
szervezetnek a késébbi palyazatainal nem kérik 6ket Gjra.

A portalon keresztiil feltoltendd igazolé dokumentumokkal kapcsolatos informaciokat megtalalja a 3.
mellékletben.

13.3 A tamogatasi kérelmek benyujtasa

A palyazatokat egy online jelentkezési rendszeren keresztiil kell benytjtani. A tamogatasi kérelmeket
az EU valamelyik hivatalos nyelvén kell elkésziteni a kifejezetten erre a célra tervezett online trlap
felhasznalaséaval.

Az online trlapok letolthetdk az internetrdl: https://eacea.ec.europa.eu/PPMT/

A palyazatokat a palyazati felhivasban megadott hataridéig kell benyujtani, kozép-europai
id6 (CET/CEST) szerint 12:00 oraig (briisszeli id6 szerint déli 12 éra), a fent emlitett
online palyazati Girlap felhasznalasaval.

A palyazat benyljtasara mas modszert a Bizottsag nem fogad el. A barmilyen egyéb modon benyujtott
palyazatok automatikusan elutasitasra keriilnek. Nincs kivétel.

A palyazok iigyeljenek arra, hogy az elektronikus pélyazati Grlapot hivatalosan nyujtsak be, és
gy6zbédjenek meg arrdl, hogy megkaptak a jelentkezésiik beérkezését visszaigazolo e-mailt.
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13.4 Ertékelési eljaras

13.4.1 Az értékelési eljaras elsd 1épése: a tamogathatosagi, kizardsi és kivalasztasi feltételek elbirdlasa

rrrrr

palyazatok vehetok figyelembe, és csak ezeket értékelik a szakértok az odaitélési feltételek alapjan.
Amennyiben egy palydzat nem tamogathatonak mindsiil, a palyazot levélben értesitjiik, amely a
dontés indoklasat is tartalmazza.

A palyazot irasban értesitjiik, amennyiben a palyazat nem felel meg a tdmogathatdésagi, kizarasi és
kivélasztasi feltételeknek.

A tamogathat6sagi, kizdrasi és kivalasztasi feltételeket teljesité palyazatokat a kiilonbozd odaitélési
feltételek (meghatarozasukat lasd ennek a tajékoztatonak a 8. pontjaban) alapjan megszerzett pontszamok
szerint allitjak sorba. A rendelkezésre allo koltségvetés keretein beliil a legmagasabb pontszamot elérd
projektek keriilnek kivalasztsra.

Az értekelés kizarolag a vonatkozé hatdridSig bekiildott dokumentumok alapjan torténik. Az
Ugynokség azonban fenntartja a jogot arra, hogy tovabbi informacidkat kérjen a palyazotol.

13.4.2 Az értékelési eljaras masodik 1épése: az odaitélési feltételek értékelése

Az értékelésnek ezt a részét olyan szakértk végzik, akiket az Ugyndkség nevez ki szandéknyilatkozat
benyujtasara vonatkozo felhivas alapjan. A szakért6i kinevezés feltételeit és a szandéknyilatkozat
benytjtasara  vonatkozé  palyazati  eljarast az  Ugynokség honlapjan  teszik  kozzé:
http://eacea.ec.europa.eu/about/call_experts/call_experts_2013_en.php.

a) Egyéni értékelés

Ebben a szakaszban a szakértok egyénileg dolgoznak; a palyazatot nem vitatjak meg sem egymassal,
sem pedig harmadik felekkel. A szakértok egy jelentésben rogzitik az egyéni véleményiiket,
pontszamokat adnak ¢és megjegyzéseket fliznek a tajékoztatd 8. pontjaban meghatarozott egyes

odaitélési feltételek mellé.

A jelentés alairasaval a szakértd egyben arrdl is nyilatkozik, hogy az adott palyazat elbiralasa kapcsan
nem all fenn a részérol osszeférhetetlenség.

b) Elsé konszenzuskeresd tilés

Miutan minden szakértd, akinek ugyanazt a javaslatot kiosztottak, elkésziilt a jelentésével, az értékelés
kovetkezd szakaszaban a szakérték konszenzusos allaspont kialakitasara torekszenek.

A konszenzuskeresd iilés moderatora az Ugynokség és/vagy a Bizottsag egy képviseldje.

A konszenzus kialakitasara irdnyuld eljaras elsé 1épése a szakért6k konszenzusos jelentésének az
alairasaval fejezOdik be. A jelentés alairasaval a szakértok egyben arrdl is nyilatkoznak, hogy az adott
palyazat elbirdlasa kapcsan nem all fenn a résziikrdl 6sszeférhetetlenség.

C) Mdsodik konszenzuskeresd iilés

Az értékelési folyamat a masodik konszenzuskereséssel folytatodik. Mivel az intézkedés célja, hogy

korlatozott szamu képviseleti haldézat kapjon tamogatast az agazatok széles skalajarol, ez az ujabb
konszenzuskereso iilés nyujt valamennyi szakértonek atfogd képet az dsszes palyazatrol.
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A szakértok ebben az Osszefliggésben azt targyaljadk meg, hogy mennyire széles teriiletet fednek le a
halozatok és hany pontot itéljenck meg, megbeszélik tovabba a korabbi szakaszokban tett megjegyzéseket
annak érdekében, hogy megfeleld egyensulyt teremtsenek az agazatok kozott, anélkiil azonban, hogy
ezért megalkudnanak a palyazatok mindségét illetden.

A masodik konszenzuskeresd iilés moderatora az Ugyndkség és/vagy a Bizottsag egy képviseldje.

A konszenzus kialakitasara iranyuld eljaras a szakérték masodik konszenzusos jelentésének az
alairasaval fejezddik be. A jelentés alairasaval a szakért6k egyben arrdl is nyilatkoznak, hogy az adott
palyazat elbirdlasa kapcsan nem 4ll fenn a résziikrdl 6sszeférhetetlenség.

d) Korrekcios fazis

A szakértdi jelentéseket és véleményeket az Ertékel$ Bizottsag értékeli. Az Ertékelé Bizottsag a
Bizottsag és az Ugynokség alkalmazottaibol all.

Az illetékes engedélyezésre jogosult tisztviseld felkérheti a palyazot, hogy javaslatiban az
Ertékeld Bizottsag ajanlasainak fényében végezzen kiigazitasokat. Az illetékes engedélyezésre
jogosult tisztviselonek az eljaras folyaman megfelel6 nyilvantartast kell vezetnie a palyazékkal
folytatott kapcsolatfelvételrol.

A korrekcios eljaras altalanos célja az, hogy megallapodjanak a projekt technikai részleteiben, és
Osszegyljtsék a tamogatasi megallapodas elkészitéséhez, valamint a projektvezetéshez és a projekt
megvalositasarol szo016 beszamolokhoz sziikséges pénziigyi és jogi informaciokat.

A korrekcids szakasz nem eredményezheti a palyazat Iényegének olyan mérvii megvaltozasat, amely
megvaltoztatna az értékelés eredményét és ezaltal a sikertelen palyazokkal szemben sériilne az
egyenld elbanas elve.

13.5 Odaitél6 hatarozat

A szakértok jelentését és véleményiiket egy értékeld bizottsag elemzi. Az értékeld bizottsag,
amelynek tagjai a Bizottsdg és az Ugynokség alkalmazottai koziil keriilnek ki, javaslatot tesz a
kivalasztasra az engedélyezésre jogosult tisztviselének. A tamogatas odaitelése az engedélyezesre
jogosult tisztviselé (az Ugynokség vagy a Bizottsag alkalmazottja) kizarolagos feleldssége marad.

Az értékelési eljaras csak azt kdvetden tekinthetd lezartnak, miutan a fenti eljaras befejezodott és az
engedélyezésre jogosult tisztviseld elfogadta a timogatas odaitélé hatarozatot.

Minden péalyazo kap egy levelet, amelyben hivatalosan értesitik az Ugynokség illetve a Bizottsag
dontésérdl (odaitéld hatarozat), valamint arrdl, hogy hogyan értékelték a fiiggetlen szakért6k az egyes
odaitélési feltételeket.

Ezutan a kivalasztott palydzatok listajat kozzéteszik az Ugynokség és a Bizottsag
honlapjan/informacioterjesztési eszkdzén.

Az 0daitéld hatarozat elfogadasat kovetéen minden technikai, jogi és pénziigyi kérdést ellendriznek és
azokrol megallapodnak, megfogalmazzak a tamogatasi megallapodast ¢és elkiildik alairasra a
kivalasztott palyazoknak.

13.6 Alkalmazandé szabalyok

Az Europai Parlament és a Tanacs 966/2012/EU, Euratom rendelete (2012. oktober 25.) az Unid
altalanos koltségvetésére alkalmazando pénziigyi szabalyokrol (HL L 298, 201210.26., 1. 0.).

A Bizottsag 1268/2012/EU felhatalmazason alapuld rendelete (2012. oktober 29.) az Unid altalanos
koltségvetésére alkalmazando pénziigyi szabalyokrol szolo 966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti
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és tanacsi rendelet alkalmazasi szabalyair6l (HL L 362, 2012.12.31., 1.0.).

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs 1295/2013/EU, Euratom rendelete (2013. december 11.) a Kreativ
Europa Program Iétrehozasarol, (2014-t61 2020-ig), amelynek célja az europai kreativ agazatot
timogat6 program megvalositasa (Kreativ Eurdpa).

13.7 Elérhetoségek

Tovabbi informaciokért kérjiik, vegye fel a kapcsolatot az illetékes Kreativ Eurdpa irodaval:
http://ec.europa.eu/culture/creative-europe/creative-europe-desks en.htm

Kapcsolattarté az Ugyndkségen beliil:
EACEA-CREATIVE-EUROPE-NETWORKS@ec.europa.eu
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1. MELLEKLET — Sz6szedet

Palyazati felhivas: Ez az egyik eszkoz az Eurdpai Unié programjainak megvaldsitasara. Evente
tesznek kozzé palyazati felhivasokat, amelyekben szamos elemet meghataroznak: az elérni kivant
celkitiizéseket és az adott tamogaté tevékenység tipusnak juttatott éves koltségvetést, a tamogathatosagi,
kizarési, kivalasztasi és odaitélési feltételeket, valamint az adott programban benyujtandd igazold
dokumentumokat, az eurdpai unios timogatas elnyerésének a feltételeit, a palyazatok benyutjtasanak a
feltételeit, a tarsfinanszirozasban részesiilo projektek lehetséges kezdd idépontjait, tovabba az odaitélési
eljaras iitemtervét. A palyazati felhivasokat az Eurdpai Unid intézményeinek a honlapjan és az EU
Hivatalos Lapjaban teszik kozzé. A felhivasban kozzétett feltételek jogilag kotelezd érvényliek. A
Kreativ Eurépa program esetében a palyazati felhivasok alapjat ez a tajékoztatd képezi.

Osszeférhetetlenség: (az Unio altalanos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendelet 57.

cikke):

1. A koltségvetés végrehajtasaban ¢s kezelésében — beleértve az eldkészitd tevékenységeket —,
auditjaban vagy ellenérzésében érintett pénziigyi szereplok és egyéb személyek szamara tilos
minden olyan tevékenység, amelynek révén sajat érdekeik Osszetlitkozésbe keriilhetnének az Unid
érdekeivel. Amennyiben ennek fennall a kockazata, a szoban forgd személynek tartozkodnia kell
az ilyen tevékenységtdl, és az adott liggyel a megbizott engedélyezésre jogosult tisztviselohoz kell
fordulnia, aki irasban megerésiti, hogy az Osszeférhetetlenség valoban fennall-e. Az érintett
személy koteles egyuttal a kdzvetlen felettesét is tajékoztatni. Amennyiben megallapitjak, hogy az
Osszeférhetetlenség fennall, az érintett személynek az adott ligyben mindenfajta tevékenységet be
kell sziintetnie. A megbizott engedélyezésre jogosult tisztviselének személyesen kell a tovabbi
megfeleld intézkedést megtennie.

2. Az (1) bekezdés értelmében 0sszeférhetetlenség all fenn, ha az (1) bekezdésben emlitett pénziigyi
szerepld vagy egyéb személy funkcioinak partatlan és targyilagos gyakorlasa csaladi vagy érzelmi
okok, politikai vagy nemzeti hovatartozassal kapcsolatos okok, tovabba gazdasagi érdek vagy
barmely mas, a kedvezményezettel kozos érdek miatt veszélybe keriil.

3. A Bizottsag felhatalmazast kap arra, hogy a 210. cikknek megfeleléen felhatalmazason alapul6 jogi
aktusokat fogadjon el, meghatarozva, hogy mi mindésiilhet Osszeférhetetlenségnek és mi ilyen
esetekben a kovetendo eljarast.

Természetbeni hozzajarulas: A természetbeni hozzajarulas a projektvezetd, a partnerek vagy egy
harmadik fél barmely olyan nem pénzbeli hozzajarulasa a projekthez, amelyhez mérhetd pénzbeli érték
rendelhetd, és amelyért sem a projektvezetd, sem valamelyik partner nem fizetett (azaz olyan koltségek,
amelyeket a konyvelésiikbe nem vezettek be). A hozzajarulas torténhet targyi eszkozok és berendezések
formajaban, 1étesitmények, nyersanyagok rendelkezésre bocsatasaval, lehet maganszemély vagy testiilet
altal ellenszolgaltatas nélkiil végzett jotékonysagi munka, vagy egy masik szervezettdl (aki nem a
projektvezetd vagy a partnerek) athelyezett, a masik szervezet altal fizetett munkatdrsak munkaja. A
természetbeni hozzajarulas nem mindsiil tdmogathato kdltségnek.

Kulturalis és kreativ agazatok (a Kreativ Eurdpa programot 1étrehoz6 rendelet 2. cikke): Kulturalis és
kreativ agazatok alatt értend6 minden olyan agazat, amelynek tevékenysége kulturalis értékeken
¢s/vagy mivészi vagy masfajta kreativ kifejezésmodon alapul, fiiggetleniil att6l, hogy piacorientalt
vagy nem piacorientalt tevékenységekrol van-e sz6, hogy milyen struktira keretében végzik ezeket a
tevékenységeket, valamint, hogy milyen moddon torténik ezen struktura finanszirozasa. Ezek a
tevékenységek magukban foglaljak a kulturalis, miivészi vagy masfajta kreativ kifejezésmodot
megtestesitd termékek ¢és szolgaltatasok megtervezését, létrehozasat, gyartdsat, terjesztését ¢&s
megOrzését, valamint a kapcsolddo tevékenységeket, példaul az oktatast vagy az iranyitast. A kulturalis
¢s kreativ dgazatok magukban foglaljak tobbek kozott az épitészetet, az archivumokat, a konyvtarakat
és muzeumokat, a miivészi alkotasokat, az audiovizualis agazatot (ideértve a filmeket, televizios
alkotasokat, videojatékokat és multimédiat), az anyagi és eszmei kulturdlis Orokséget, a designt,
fesztivalokat, zenét, irodalmat, az eldadomiivészetet, a kiadoi tevékenységet, a radiot és a
képzémiivészetet.

Tamogathatoésagi idoszak: Az az idészak, melynek soran a timogathato koltségek felmertilhetnek.
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A tamogatasi megallapodasban/hatarozatban allapitjak meg.

Kozjogi testiilet: A kozjogi testiilet egy kozszektorbeli szerv vagy a maganjog hatalya ala tartozo,
kozfeladatot ellatd jogi személy, amely megfeleld pénziigyi garanciakat nyujt. Kézszektorbeli szerv
alatt értend6 az allam, a regionalis és helyi onkormanyzatok, illetve minden olyan, a k6zjog hatalya ala
tartozo szervezet, amely az allam nevében és ellendrzése/feliigyelete mellett végzi a tevékenységeét.

2. MELLEKLET — Kozonségépités

A kozonségépités a Kreativ Europa program egyik fontos 0j prioritasa, amely elésegiti, hogy az eurdpai
mivészek/kulturalis szakemberek és miiveik a lehetd legtobb emberhez jussanak el egész Europaban,
tovabbd a kulturalis alkotdsokhoz valé hozzijutds lehetdségét az alulreprezentdlt csoportokra is
kiterjeszti. Tovabbi célja, hogy segitsen a kulturalis szervezeteknek alkalmazkodni ahhoz az igényhez,
hogy a kozonséget 0j és innovativ modszerekkel kozelitsék meg, részben a megtartas, részben a
bovités és a diverzifikdlas szandékaval, beleértve mindazoknak az elérését, akik jelenleg nem
tartoznak a kozonséghez, tovabba, hogy fokozzuk az élményt a jelenlegi és jovébeni kdzonség
szamara ¢és elmélyitsiik a hozz4juk fiiz6d6 kapcsolatot.

Bizonyos esetekben a kozonségépitési készségek és képesség fejlesztése lehet maganak a projektnek az
egyik célja. Mas esetekben, példaul a mivészek/kulturalis szakemberek karrierjének elémozditasat
célzo, kozos alkotasokat, koprodukciokat és eléadokorutakat érintd projektek esetében a projektekhez
vilagos kozonségépitési stratégianak kell tarsulnia annak érdekében, hogy a projekt ne kizarolag a
,»szallitdi” oldalra koncentraljon, és is biztositsa, hogy a tevékenységek a lehetd legnagyobb hatast
fejtsék ki. Hasonldo moédon, a csereprogramokban ¢s rezidens programokban résztvevo miivészeket
érintd projekteknek is torekedniiik kell arra, hogy kolcsonhatas jojjon 1étre a helyi kozosségekkel és
kozonséggel ahelyett, hogy a mobilitasi tapasztalatszerzés a kozvetlen kollégakra korlatozodna. A
kozonségépitési szemlélet fontos szerepet jatszik a projektek mindségének, valamint a program
célkitlizéseihez és prioritasaihoz vald hozzajarulasuknak az értékelésekor.

A kozonségépitési stratégia kidolgozasa soran foglalkozhat példaul az alabbi kérdésekkel (a felsorolas
nem teljes):

Miért?
[ ]
[ ]

[ ]
Mi?

Ki?

Mi az oka annak, hogy a k6zonségépitéssel foglalkozik?

Gazdasagi sziikségszerliség
A finanszirozok altal el6irt kotelezettség
A szervezet meg van gy6zdédve arrdl, hogy a munkajuknak ez egy fontos dimenzidja

Mi a célja a kozonségépitési munkajuknak?

A kozonségiik szélesitése (azaz még tobb ugyanolyan profillal rendelkez6é embert odavonzani,
mint a jelenlegi k6zonségiik)?

A kozonségiik diverzifikalasa (azaz a jelenlegi kozonségiikhdz képest eltérd profillal
rendelkez6 embereket odavonzani)?

A kapcsolatuk elmélyitése a jelenlegi kozonségiikkel (azaz jobb tapasztalatot kinalni a
jelenlegi kozonségiiknek, példaul segitséget nyujtani a szamukra a komplex miivek
megértéséhez)?

- Ismerik a meglévo célcsoportjaikat?

- Milyen uj célcsoportokat szeretnének elérni, és miért?

- Végeznek-e kutatasokat a kozonségiik korében és azok korében, akik még nem tartoznak oda, és ha
nem, miért nem?

Hogyan?

- A kozonségépités szerves részét képezi-e a munkajuknak? Van-e kifejezetten erre kidolgozott
stratégiajuk?
- Milyen kozonségépitdé modszereket szeretnének alkalmazni?

Alulrdl felfelé iranyuldo mdédon, bevonva ket a programkészitésbe, az alkotasba vagy kdzosségi
finanszirozasba;

Részvételen alapuld miivészet folyamatan keresztiil;

Lefelé iranyuld6 modon, a miivekrdl folytatott utdlagos parbeszéden keresztiil (pl. személyes
talalkozo a miivészekkel stb., vagy a kozosségi médian keresztiil stb.)
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o Partnerkapcsolatok kialakitdsa mas agazatokkal/ mas kulturalis szervezetekkel
e Onkéntes munkan keresztiil
Hogyan fogjak odavonzani azokat, akik jelenleg nem tartoznak a k6zonségiikhoz?
Vannak-e olyan alkalmazottaik, akiket kifejezetten kozonségépitési feladatokkal biztak meg?
Tartanak-e k6zonségépitési képzést az alkalmazottaiknak?
A kdzonségépités szerves részét képezi-e a szervezetiik iranyitasanak?
- Kiértékelik-e a kozonségépitési tevékenységek terén elért elérehaladast és az eredményeket?

3. MELLEKLET — Kotelezé dokumentumok — ellenérzélista

Megjegyzés: Amikor egy dokumentumot ala kell irni, az alairasnak a szervezet jogi képvisel6jétol kell
szarmaznia.

Megjegyzés: A csillaggal (*) jelolt dokumentumok kotelezden alkalmazandoé sablonjai az alabbi
linkrol tolthetok le:
http://ec.europa.eu/culture/creative-europe/calls/call-eac-s18-2013-networks _en.htm

Az elektronikus tirlaphoz kell csatolni:

] Koltségvetés tirlap* (Excel)

[ 1 Részletes palyazati Girlap, amelyen ismertetik a cselekvési tervet €s részletesen bemutatjak
az elso év tevékenységeit™

[]  Alairt nyilatkozat a palyazé jogi stituszarol, operativ és pénziigyi képességérél és a kizarési
feltételekrol (csak ha a timogatas 6sszege > 60 000 EUR)

[] A halozat alapito okirata. alapszabalya (részletezve a halozat céljat, a tagok jogait és
kotelezettségeit. ..)

[ 1 A halozat tagjainak listaja

éz alabbi dokumentumokat kell beszerezni a beadas elott, illetve rendelkezésre bocsatani az
Ugynokség részére amennyiben a projekt elbiralasa soran sziikséges:

[1 Egy jovahagyott kiils6 konyvvizsgalo altal készitett kiilsé konyvvizsgalodi jelentés az
elszamolasok igazolasardl a legutodbbi olyan pénziigyi évre vonatkozoan, amelyre ez
rendelkezésre all

Az utolsé két év tevékenységi jelentéseinek a masolatai (csak ha a tdimogatas > 60 000 EUR)

Alairt pénziigyi azonosito trlap* és az el6irt mellékletek

Pénziigyi képesség tirlap* (csak ha a tamogatas 6sszege > 60 000 EUR)

Oopd

A két utolsé lezart pénziigyi évére vonatkozo pénziigyi kimutatasok (csak ha a tamogatas
Osszege > 60 000 EUR)

A résztvevoéi portalra kell feltolteni:

[ ] Alairt jogi személyiséget igazolo trlap* és az eldirt mellékletek
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