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Education and Culture DG

Culture Programme






	Numéro de référence

A remplir par l'Agence exécutive
	


FORMULAIRE DE CANDIDATURE 

Pour une convention anuelle de subvention au fonctionnement (2009)
L'EACEA publie chaque année quatre appels à propositions relatifs aux subventions annuelles au fonctionnement dans le cadre des programmes communautaires suivants: 

· Culture (2007-2013)
· Education et Formation tout au long de la vie

· Jeunesse en Action

· L'Europe pour les Citoyens

Pour 2009, un exercice d'harmonisation et de simplification a permis d'aboutir au present formulaire commun à tous les Programmes.
	Programme 
	 Culture (2007-2013)

	Appel à propositions n°
	Guide de Programme

	Date limite de candidature
	1er novembre 2008  


	Partie A. Identification du demandeur

	

	A.1. ORGANISME SOUMETTANT LA CANDIDATURE


	Nom de l'organisme (en toutes lettres):
	     

	Acronyme:

	     

	Type d'organisation:

	Un seul choix possible
 FORMCHECKBOX 
 Ambassadeur
 FORMCHECKBOX 
 Réseau de défense

 FORMCHECKBOX 
 Festival

 FORMCHECKBOX 
 Structure de soutien à la politique


	
	 FORMCHECKBOX 
 Patrimoine culturel

 FORMCHECKBOX 
 Arts Visuels

 FORMCHECKBOX 
 Arts de la scène 

 FORMCHECKBOX 
 Littérature 

 FORMCHECKBOX 
 Architecture

 FORMCHECKBOX 
 Design et arts appliqués

 FORMCHECKBOX 
 Interdisciplinaire



	Adresse de correspondance:
	     

	Code postal:

	     
	Ville: 
	     

	Région:
	 FORMDROPDOWN 

	Pays:
	 FORMDROPDOWN 
                           

	Adresse internet:
	http://     

	Téléphone:
	     

	Télécopieur:
	     


	

	A.2. PERSONNE HABILITÉE À ENGAGER LÉGALEMENT L'ORGANISME (RESPONSABLE LÉGAL)


	Nom:
	M., Mme
	     
	Prénom:
	     

	Fonction:
	     

	Courrier électronique:
	     

	Téléphone:
	     

	

	A.3. PERSONNE RESPONSABLE DE LA GESTION DE LA CANDIDATURE (PERSONNE DE CONTACT)
        A remplir uniquement si différente du responsable légal



	Nom:
	M., Mme
	     
	Prénom:
	     

	Fonction:
	     

	Courrier électronique:
	     

	Téléphone:
	     
	Télécopieur:
	     


	Partie B Organisation et activités 

	L'attention du demandeur est attirée sur les critères d'éligibilité applicables, présentés dans le Guide de Programme

	B.1. STRUCTURE

	Statut juridique:
	 FORMCHECKBOX 
 Organisation publique

 FORMCHECKBOX 
 A but lucratif

	 FORMCHECKBOX 
 Organisation privée

 FORMCHECKBOX 
 Sans but lucratif

	Date de constitution:
(enregistrement légal):
	

	Siège social:
	

	B.2. BUTS ET ACTIVITÉS DE L'ORGANISME 

	Veuillez  faire une présentation résumée de votre organisme en fonction des objectifs fixés dans votre statut.


	     

	B.3. PERSONNEL

	NB. 1 année = 220 jours
	Rémunérées


	Bénévoles



	Nombre de personnes employées à titre permanent
	     
	     

	Nombre de personnes employées à temps partiel
	     
	     

	B.4. COUVERTURE GEOGRAPHIQUE: 

	Organisation/Membres/Partenaires actifs
	Pays
	Niveau national?


	     
     
     
	
	Oui/non

Oui/non
Oui/non

	Resneignements complémentaires uniquement pour les candidatures présentées dans le cadre du Programme Culture

	Activités
	Pays

	     
     
	

	B.5. AUTRES SUBVENTIONS COMMUNAUTAIRES PREVUES POUR DES ACTIVITES DE 2009

	Toute demande et octroi éventuel de subvention postérieurs à la présente demande doivent être signalés à l'Agence Exécutive.
Votre organisme a-t-il - ou va-t-il - soumettre d’autres demandes de subventions communautaires auprès de l'Agence Exécutive ou d'une Insitution de l'Union Européenne pour des activités prévues en 2009? Si oui, pour chaque subvention, veuillez indiquer l’activité, la Direction Générale, le programme concernés et le montant demandé :


	Activité
	Direction Générale
	Programme concerné
	Montant demandé

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     


	PARTIE C. Description des activités
Cette section offre aux candidats l'opportunité de fournir des justifications pour soutenir leur candidature par rapport aux critères d'attribution selon lesquels ils seront jugés. Plus d'informations sur ces critères sont disponibles dans le Guide du Programme et sur le site web de l'Agence.

	PROGRAMME DE TRAVAIL 2009
Le programme de travail sera évalué sur base des éléments ci-après. Il convient de détailler dans l'annexe 2 les activités programmées pour l'année 2009 (description générale et planning détaillé des activités).

	C.1.-ADÉQUATION AUX OBJECTIFS ET PRIORITÉS DU PROGRAMME 



	Objectifs du Programme visés par votre candidature:
	 FORMCHECKBOX 
 


	Promotion de la mobilité transnationale des personnes actives dans le secteur culturel.



	
	 FORMCHECKBOX 


	Soutien à la circulation transnationale des produits culturels et œuvres d'art



	
	 FORMCHECKBOX 


	Promotion du dialogue interculturel


	Priorités du Programme visées par votre candidature:
	 FORMCHECKBOX 


	Innovation et créativité (année européenne 2009)



	Précisez en quoi les activités de votre organisme et le programme de travail proposé correspondent aux objectifs et priorités sélectionnés.


	C.2.- PROGRAMME DE TRAVAIL 


	Précisez comment les activités prévues dans le programme de travail permettront d'atteindre les objectifs fixés dans celui-ci; décrivez la cohérence de ces activités par rapport au budget proposé.



	C.3.- IMPACT


	Précisez l'impact attendu des actions du programme de travail sur les groupes cibles à court et long terme et, le cas échéant, l'incidence de ce programme de travail au niveau horizontal (local, régional ou européen) et sectoriel (domaine concerné) ainsi que les mesures d'évaluation prévues.



	Public cible:

	Public général
	 FORMCHECKBOX 

	Nombre:
	

	Jeunes
	 FORMCHECKBOX 

	Nombre:
	

	Artistes
	 FORMCHECKBOX 

	Nombre:
	

	Minorités
	 FORMCHECKBOX 

	Nombre:
	

	Groupes défavorisés
	 FORMCHECKBOX 

	Nombre:
	

	Spécialistes de la culture / experts
	 FORMCHECKBOX 

	Nombre:
	

	Institutions d'éducation
	 FORMCHECKBOX 

	Nombre:
	


	C.4.- VISIBILITÉ ET PROMOTION DES ACTIVITÉS PRÉVUES ET DIFFUSION DES RÉSULTATS


	Décrivez les mesures prévues en vue de garantir la visibilité des activités projetées ainsi que la diffusion des résultats escomptés. 



	Médias


	Nombre de médias
	Public cible
	Nombre de personnes touchées

	Télévision
	
	
	

	Radio


	
	
	

	Presse écrite


	
	
	

	Internet


	
	
	

	Publications


	
	
	

	C.5.- VALEUR AJOUTÉE EUROPÉENNE

	Expliquez en quoi le programme de travail et/ou le partenariat établi représentent une valeur ajoutée européenne. 



	C.6- DURABILITÉ



	Décrivez dans quelle mesure les activités projetées vont générer des résultats à long terme et une coopération. Expliquez l'effet multiplicateur attendu.


	C.7.- CRITERES QUANTITATIFS
 Veuillez fournir tous les éléments demandés dans le programme de travail en annexe 2


	PAYS TOUCHES PAR LE PROGRAMME DE TRAVAIL
Veuillez spécifier les différents pays participants au Programme dans lesquels les activités seront organisées


	 FORMCHECKBOX 

AT
Autriche
	 FORMCHECKBOX 

LI
Liechtenstein

	 FORMCHECKBOX 

BE
Belgique
	 FORMCHECKBOX 

LT
Lithuanie

	 FORMCHECKBOX 

BG
Bulgarie
	 FORMCHECKBOX 

LU
Luxembourg

	 FORMCHECKBOX 

CZ
République Tchèque
	 FORMCHECKBOX 

MK
République de Macédoine

	 FORMCHECKBOX 

DE
Allemagne
	 FORMCHECKBOX 

MT
Malte

	 FORMCHECKBOX 

DK
Danemark
	 FORMCHECKBOX 

NL
Pays-Bas

	 FORMCHECKBOX 

EE
Estonie
	 FORMCHECKBOX 

NO
Norvège

	 FORMCHECKBOX 

ES
Espagne
	 FORMCHECKBOX 

PL
Pologne

	 FORMCHECKBOX 

FI
Finlande
	 FORMCHECKBOX 

PT
Portugal

	 FORMCHECKBOX 

FR
France
	 FORMCHECKBOX 

RO
Roumanie

	 FORMCHECKBOX 

GB
Royaume Uni
	 FORMCHECKBOX 

RS
Serbie

	 FORMCHECKBOX 

GR
Grèce
	 FORMCHECKBOX 

SE
Suède

	 FORMCHECKBOX 

HR
Croatie
	 FORMCHECKBOX 

SI
Slovénie

	 FORMCHECKBOX 

HU
Hongrie
	 FORMCHECKBOX 

SK
Slovaquie

	 FORMCHECKBOX 

IE
Irlande
	 FORMCHECKBOX 

TR
Turquie

	 FORMCHECKBOX 

IS
Islande
	 FORMCHECKBOX 

AUTRE
Veuillez spécifier:

	 FORMCHECKBOX 

IT
Italie
	

	
	


Annexe 1

 Déclaration sur l'honneur

A compléter par la personne légalement habilitée à signer au nom de l’organisme demandeur / contractant

	Je, soussigné(e), sollicite auprès de l'Agence exécutive éducation, audiovisuel et culture, une subvention pour l'année 2009 de …………EUR pour les coûts de fonctionnement couverts par la présente demande de subvention.

Je certifie que les renseignements figurant dans cette candidature, y compris la description du programme de travail, sont à ma connaissance corrects, et déclare être au fait du contenu des annexes du formulaire de candidature.

Je confirme que l'établissement/organisation que je représente possède la capacité financière et opérationnelle de mener à bien le projet/programme de travail proposé.

Je prends bonne note qu’aucune subvention, conformément aux dispositions du Règlement financier applicable au budget général des Communautés européennes
, ne pourra être accordée aux candidats se trouvant dans l’une ou l’autre des situations suivantes :

a)  qui sont en état ou qui font l'objet d'une procédure de faillite, de liquidation, de règlement judiciaire, de concordat préventif ou de cessation d'activité, ou sont dans toute situation analogue résultant d'une procédure de même nature existant dans les législations et réglementations nationales ;

b)  qui ont fait l'objet d'une condamnation prononcée par un jugement ayant autorité de chose jugée pour tout délit affectant leur moralité professionnelle ;

c)  qui, en matière professionnelle, ont commis une faute grave constatée par tout moyen que l’autorité contractante peut justifier ;

d)  qui n'ont pas rempli leurs obligations relatives au paiement des cotisations de sécurité sociale ou au paiement de leurs impôts et taxes, selon les dispositions légales du pays où ils sont établis ou celles du pays de l’autorité contractante ou encore celles du pays où sera exécuté la convention ou la décision;

e)  qui ont fait l’objet d’un jugement ayant autorité de chose jugée pour fraude, corruption, participation à une organisation criminelle, ou pour toute autre activité illégale portant atteinte aux intérêts financiers des Communautés ;

f)  qui, dans le cadre d’une procédure de passation de marchés publics ou d’octroi de subventions financée par le budget des Communautés, ont été reconnus en défaut grave d'exécution de leurs obligations contractuelles ;

g)  qui, dans le cadre de leur demande de subvention, sont confrontés à un conflit d’intérêts ;

h)  qui, dans le cadre de leur demande de subvention, se sont rendus coupables de fausse déclaration en fournissant les renseignements exigibles par l’autorité contractante en application des conditions de participation à la procédure d’octroi de subventions, ou qui n'ont pas fourni ces renseignements.

J’atteste que ni moi, ni l’établissement pour lequel j’agis ici en tant que représentant légal, ne sommes dans l’un des cas susmentionnés, et déclare savoir que les sanctions prévues par le Règlement financier peuvent être appliquées en cas de fausse déclaration.

Dans l’hypothèse où ma demande de subvention serait honorée, j’autorise la Commission/ l'Agence à publier sur son site Internet ou sur tout autre support approprié :

· le nom et l’adresse du bénéficiaire de la subvention ; pour les réseaux, le nom et adresse des membres;
· l’objet de la subvention ;
· le montant alloué et le taux de couverture des frais inhérents au programme de travail approuvé.
En signant ce formulaire de candidature, j'accepte toutes les conditions stipulées dans le Guide de Programme pour le Programme Culture (2007-2013), y compris les conditions générales de la Commission Européenne publiées sur le site web de l'Agence Exécutive.

	Fait à:
Le    /    /   

 FORMTEXT 
   (jour/mois/année)

Signature contractant:
Cachet de l’organisme demandeur / 
Nom et fonction en majuscules: FORMTEXT _

 FORMTEXT _


Check List / Le dossier de demande doit contenir:
 FORMCHECKBOX 
 
La déclaration sur l’honneur, formant partie intégrante du formulaire de candidature (Annexe 1), complétée et signée par la personne habilitée à engager légalement l’organisme demandeur, attestant de sa qualité de personne morale, de sa capacité financière et opérationnelle à mener à bien les activités proposées, et certifiant qu’il ne se trouve dans aucune des situations recensées dans les Articles 93 et 94 du Règlement financier;
 FORMCHECKBOX 

Un programme de travail détaillé pour 2009 (Annexe 2);
 FORMCHECKBOX 

Le budget de l'organisme pour 2009 (Annexe 3) et les cas échéant, le calcul de la subvention demandée sur base des barèmes.
 FORMCHECKBOX 

Une copie des statuts, dûment enregistrés, de l'organisation;

 FORMCHECKBOX 

Un rapport d’activité pour le dernier exercice disponible; 
 FORMCHECKBOX 

La fiche signalétique dûment signée par la personne habilitée à engager légalement l’organisme demandeur et certifiée par la banque (signatures originales exigées). La fiche à remplir est celle du pays où se trouve la banque de l’organisation bénéficiaire des fonds communautaires, même si le siège officiel de l’organisation se trouve dans un autre pays. Les fiches sont disponibles à la page http://europa.eu.int/comm/budget/execution/ftiers_fr.htm;
 FORMCHECKBOX 

La fiche d’entité légale dûment signée par la personne habilitée à engager légalement l'organisme demandeur. Cette fiche sera accompagnée de tout document officiel permettant d’identifier le nom de l’entité légale, l’adresse du siège social et le numéro d’enregistrement auprès des autorités nationales et d’une copie du document d’assujettissement à la TVA si celle-ci est d’application et si le n° de TVA ne figure pas sur le document officiel susmentionné. Les fiches sont disponibles à la page http://europa.eu.int/comm/budget/execution/legal_entities_fr.htm.
 FORMCHECKBOX 

Une copie des comptes annuels officiels du dernier exercice financier clôturé (bilan et compte des résultats).

 FORMCHECKBOX 

Les curriculum vitae des personnes clefs responsables de l'exécution du programme de travail dans le format Europass qui est disponible à la page http://europass.cedefop.europa.eu/.
 FORMCHECKBOX 

Pour les demandes de subvention au fonctionnement égales ou supérieures à € 100 000, un rapport d’audit externe produit par un contrôleur des comptes agréé (une personne n’appartenant pas à l’organisme demandeur et ne participant pas à sa gestion). Ce rapport doit certifier les derniers comptes financiers disponibles.

Annexe 2: PROGRAMME DE TRAVAIL 2009

A.- RÉSUMÉ DU PROGRAMME DE TRAVAIL (DESCRIPTION GÉNÉRALE) 

	 B.- PLANNING DÉTAILLÉ DES ACTIVITÉS DE l'ORGANISME POUR 2009


	Date/Durée/Lieu
	Type d'activité 
	Domaine ou thème 
	Groupe cible 
	Membres participants
	Nombre de participants
	Objectifs  / Résultats escomptés

	     

	     
	     
	     
	     
	     
	

	     

	     
	     
	     
	     
	     
	

	     

	     
	     
	     
	     
	     
	

	     

	     
	     
	     
	     
	     
	

	     

	     
	     
	     
	     
	     
	

	     

	     
	     
	     
	     
	     
	

	     

	     
	     
	     
	     
	     
	

	     

	     
	     
	     
	     
	     
	

	     

	     
	     
	     
	     
	     
	

	     

	     
	     
	     
	     
	     
	


Annexe 3 : BUDGET DÉTAILLÉ OU CALCULETTE
Veuillez vous référer à notre site web pour les modèles. 
� Concerne uniquement les candidatures présentées dans le cadre du Programme Culture


� Règlement (CE, Euratom) n° 1605/2002 du Conseil (JO L 248 du 16.09.2002), modifié par les règlements (CE, Euratom) n° 1995/2006 (JO L 390 de 30.12.2006) et (CE) n° 1525/2007 (JO L 343 de 27.12.2007); règlement (CE, Euratom) n° 2342/2002 de la Commission (JO L 357 du 31.12.2002), modifié par les règlements (CE, Euratom) n° 1261/2005 (JO L 201 du 2.08.2005), (CE, Euratom) n° 1248/2006 (JO L 227 du 19.08.2006) et (CE, Euratom) n° 478/2007 (JO L 111 de 28.4.2007). Ces documents peuvent être consultés dans le Journal officiel en ligne: � HYPERLINK "http://europa.eu.int/eur-lex/lex/fr/index.htm" ��http://europa.eu.int/eur-lex/lex/fr/index.htm�
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